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ПРОЕКТ
ПОЛОЖЕНИЕ 
о магистратуре и докторантуре Северо-Казахстанского государственного университета им. М. Козыбаева
1. ОБЛАСТЬ ПРИМЕНЕНИЯ
1.1. Настоящее Положение определяет порядок организации и подготовки магистров (профильного и научно-педагогическому направлений), докторов PhD и докторов по профилю в Северо-Казахстанском государственном университете им. М. Козыбаева (далее СКГУ им. М. Козыбаева).
1.2. Настоящее Положение применяется подразделениями СКГУ им. М. Козыбаева, отвечающими за подготовку магистров, докторов PhD и докторов по профилю (деканаты факультетов/директорат института языка и литературы, кафедры, Департамент академической деятельности, Департамент науки, Департамент стратегии и качества образования, Департамент информатизации образования, Департамент экономического планирования и финансов). 
2. НОРМАТИВНЫЕ ССЫЛКИ
2.1 Настоящее положение основывается на следующих нормативных документах:
	Приказ Министра образования и науки Республики Казахстан № 595 от 30 октября 2018 года

	Типовые правила деятельности организаций образований, реализующих образовательные программы высшего и (или) послевузовского образования

	Приказ Министра образования и науки Республики Казахстан № 604 от 31 октября 2018 года
Приказ министра образования и науки Республики Казахстан № 600 от 31 октября 2018 г.
	Государственный общеобязательный стандарт послевузовского образования
Типовые правила приема на обучение в организации образования, реализующие образовательные программы высшего и послевузовского образования

	Приказ Министра образования и науки Республики Казахстан № 152 от 20 апреля 2011 г.

	Об утверждении Правил организации учебного процесса по кредитной технологии обучения


	Приказ Министра образования и науки Республики Казахстан № 551 от 8 октября 2018 года года 
	Правила целевой подготовки докторов философии (PhD) в организациях высшего и (или) послевузовского образования 

	Приказ Министра образования и науки Республики Казахстан № 127 от 31 марта 2011 г.
Приказ Министра образования и науки Республики Казахстан № 190 от 8 мая 2019 г. 
Приказ Министра образования и науки Республики Казахстан № 600 от 8 мая 2019 г. 
Приказ министра образования и науки Республики Казахстан от 13 октября 2018 года № 569
	Об утверждении Правил присуждения ученых степеней
Правила проведения комплексного  тестирования
Типовые правила приема на обучение в организации образования, реализующие образовательные программы послевузовского образования
Классификатор направлений подготовки кадров с высшим и послевузовским образованием



3. ТЕРМИНЫ И ОПРЕДЕЛЕНИЯ
5.1 Ниже приведены наиболее часто используемые или наиболее значимые термины в настоящем положении:

	Докторантура 

	послевузовское образование, образовательные программы которого направлены на подготовку кадров для научной, педагогической и (или) профессиональной деятельности, с присуждением степени доктора философии (PhD) 

	Доктор философии (PhD) 

	степень, присуждаемая лицам, освоившим программу докторантуры по научно-педагогическому направлению и защитившим диссертацию в Республике Казахстан или за ее пределами, признанная в порядке, установленном законодательством Республики Казахстан

	Докторант
	лицо, обучающееся в докторантуре

	Докторская диссертация
Индивидуальный учебный план ( ИУП)
Магистр
Магистрант 
Магистратура
Магистерская диссертация
Магистерский проект

	научная работа докторанта, представляющая собой самостоятельное исследование, в которой разработаны теоретические положения, совокупность которых можно квалифицировать как новое научное достижение, или решена научная проблема, либо изложены научно обоснованные технические, экономические или технологические решения, внедрение которых вносит значительный вклад в развитие экономики страны
учебный план обучающегося, самостоятельно формируемый им на каждый учебный год с помощью эдвайзера на основании образовательной программы и каталога элективных дисциплин
степень, присуждаемая лицам, освоившим образовательные программы магистратуры
лицо, обучающееся в магистратуре
уровень послевузовского образования, направленный на подготовку кадров с присуждением степени «магистр» по соответствующей образовательной программе с обязательным освоением не менее 60-120 академических кредитов
выпускная работа магистранта научно-педагогической магистратуры, представляющая собой самостоятельное научное исследование, содержащее теоретические и/или практические разработки актуальной проблемы в области избранной образовательной программы, основанное на современных теоретических, методических и технологических достижениях науки и техники
выпускная работа магистранта профильной магистратуры, представляющая собой самостоятельное исследование, содержащее теоретические и (или) экспериментальные результаты, позволяющие решать прикладную задачу актуальной проблемы избранной образовательной программы

	Описание дисциплины 
	краткое описание дисциплины (состоит из 5-8 предложений), включающее в себя цели, задачи и содержание дисциплины

	Пререквизиты
	дисциплины, содержащие знания, умения и навыки, необходимые для освоения изучаемой дисциплины

	Постреквизиты
	дисциплины, для изучения которых требуются знания,
умения и навыки, приобретаемые по завершении изучения данной дисциплины

	Программа дисциплины 
	учебная программа, включающая в себя описание изучаемой дисциплины, цели и задачи дисциплины, краткое ее содержание, темы и продолжительность их изучения, задания самостоятельной работы, время консультаций, расписание проверок знаний обучающихся, требования преподавателя, критерии оценки знаний обучающихся и список литературы

	Целевая подготовка докторов PhD
	система мер и действий субъектов образования, осуществляемая за счет государственного образовательного заказа по подготовке высококвалифицированных научных и научно-педагогических кадров на основе соглашения заинтересованных сторон


4. ОБОЗНАЧЕНИЯ И СОКРАЩЕНИЯ

	БД
	Базовые дисциплины

	ГОСО 
	Государственный общеобязательный стандарт образования

	ИУП 
	Индивидуальный учебный план

	ИЯиЛ
	Институт языка и литературы

	КТО 
	Кредитная технология обучения

	КЭД 
	Каталог элективных дисциплин

	МОН РК
	Министерство образования и науки Республики Казахстан

	НИР 
ОП 
	Научно-исследовательская работа
Образовательная программа

	ОР
ПД
	Офис регистратора
Профилирующие дисциплины

	ППС 
	Профессорско-преподавательский состав

	РК
	Республика Казахстан

	СКГУ им. М. Козыбаева
	Северо-Казахстанский государственный университет им. М. Козыбаева

	СРО
	Самостоятельная работа обучающихся

	СРОП 
	Самостоятельная работа обучающегося с преподавателем

	ТУПл
	Типовой учебный план


§ 1 ПОСЛЕВУЗОВСКОЕ ОБРАЗОВАНИЕ
5. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
5.1 Образовательные программы магистратуры и докторантуры в СКГУ им. М. Козыбаева реализуются на основании государственной лицензии на занятие образовательной деятельностью № 12016901 от 19 ноября 2012 года, №040  04 апреля 2019 года.
5.2 СКГУ им. М. Козыбаева осуществляет подготовку магистров по профильному и научно-педагогическому направлениям, докторов философии (PhD) и докторов по профилю.
5.3 Магистратура по научно-педагогическому направлению реализует образовательные программы послевузовского образования по подготовке научных и научно-педагогических кадров для научных организаций, обладающих углубленной научно-педагогической и исследовательской подготовкой.
5.4 Магистратура по профильному направлению реализует образовательные программы послевузовского образования по подготовке управленческих кадров для отраслей экономики, медицины, права, образования, искусства, сферы услуг и бизнеса, сферы обороны и национальной безопасности, правоохранительной деятельности, обладающих углубленной профессиональной подготовкой.
5.5 Образовательные программы подготовки докторов философии (PhD) имеют научно-педагогическую направленность и предполагают фундаментальную образовательную, методологическую и исследовательскую подготовку и углубленное изучение дисциплин по соответствующим направлениям наук для системы высшего и послевузовского образования и научной сферы.
5.6 Образовательные программы подготовки докторов по профилю предполагают фундаментальную образовательную, методологическую и исследовательскую подготовку и углубленное изучение дисциплин по соответствующим направлениям науки для отраслей национальной экономики, социальной сферы: образования, медицины, права, искусства, сферы услуг, бизнес-администрирования и сферы обороны и национальной безопасности, правоохранительной деятельности.
5.7 В качестве базовых ценностей в содержании послевузовского образования определены: казахстанский патриотизм и гражданская ответственность, уважение, сотрудничество, открытость.
5.8 Целями образовательных программ докторантуры PhD и докторантуры по профилю являются: создание на основе интеграции образования и науки эффективной системы подготовки научных, научно-педагогических кадров новой формации, способных решать вопросы совершенствования общества, экономики, производства, науки и разработки новых технологий; гармонизация отечественных технологий подготовки научно- педагогических кадров высшей квалификации с мировыми стандартами; реализация образовательного процесса в соответствии с принципами международной практики подготовки научно-педагогических кадров высшей квалификации, конкурентоспособных на современном рынке труда. 
5.9 Задачами образовательных программ докторантуры PhD и докторантуры по профилю являются подготовка отечественных докторов PhD, конкурентоспособных на международном рынке труда, интеграция национальных докторских программ в мировое образовательное пространство. 
5.10 Прием в магистратуру и докторантуру осуществляется в соответствии с Типовыми правилами приема в организации образования, реализующие профессиональные учебные программы послевузовского образования.
5.11 Подготовка магистров по профильному и научно-педагогическому направлениям, докторов философии (PhD) и докторов по профилю в СКГУ им. М. Козыбаева осуществляется по очной форме на основе государственного образовательного заказа и на платной основе. 
5.12 Период обучения в магистратуре профильного направления не менее одного года, в магистратуре научно-педагогического направления не менее двух лет, в докторантуре PhD и докторантуре по профилю составляет не менее трех лет.
5.13 Основной организационной единицей, обеспечивающей реализацию образовательных программ магистратуры, докторантуры PhD и докторантуры по профилю в СКГУ им. М. Козыбаева, является выпускающая кафедра факультета/института языка и литературы (далее ИЯиЛ). Учебно-методическое сопровождение образовательных программ магистратуры/докторантуры в части ее теоретического обучения в магистратуре, образовательного компонента в докторантуре на уровне университета осуществляет учебно-методический отдел   Департамента академической деятельности. Контроль и координацию работы магистрантов и докторантов в части научно-исследовательской работы, включая прохождение стажировки и выполнение магистерской диссертации (магистерского проекта) для магистрантов, докторской диссертации для докторантов, реализации научной компоненты образовательной программы осуществляет Департамент науки СКГУ им. М. Козыбаева.
5.14 Реализация образовательных программ магистратуры и докторантуры осуществляется с учетом тематики научных исследований выпускающих кафедр, научных руководителей в магистратуре, научных консультантов в докторантуре.
5.15 Лицам, освоившим образовательную программу магистратуры и защитившим магистерскую диссертацию / магистерский проект, присуждается академическая степень магистра в соответствии с областями образования по выбранной образовательной программе. 
5.16 Лицам, освоившим образовательную программу докторантуры и защитившим докторскую диссертацию, присуждается ученая степень доктора PhD или доктора по профилю в соответствии с областями образования по выбранной образовательной программе.
5.17 Реализация образовательного процесса в системе послевузовского образования осуществляется в соответствии с Национальной рамкой квалификаций, профессиональными стандартами, Дублинскими дескрипторами и Европейской рамкой квалификаций.
6. 
ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ МАГИСТРАНТОВ И ДОКТОРАНТОВ 
6.1 Права и обязанности магистранта/докторанта СКГУ им. М. Козыбаева определяются законодательством Республики Казахстан, Уставом Университета, договором оказания образовательных услуг, внутренними нормативными документами. 
6.2 Статус магистранта и докторанта приравнивается к статусу обучающегося университета соответствующей формы обучения и включает все права и обязанности, установленные для обучающихся Университета законодательством Республики Казахстан, Уставом и правилами внутреннего распорядка, академической политикой СКГУ им. М. Козыбаева.
6.3 Магистрант/докторант имеет право на:
- получение качественного образования в соответствии с государственным общеобязательным стандартом послевузовского образования;
- самостоятельное формирование индивидуального учебного плана с учетом имеющихся пререквизитов;
- пользование библиотечным фондом, информационными ресурсами, лабораторным оборудованием и иными фондами и ресурсами СКГУ им. М. Козыбаева в целях выполнения заданий, предусмотренных образовательной программой магистратуры/докторантуры;
- участие во всех видах научно-исследовательских работ, конференциях, публикацию своих работ, в том числе в изданиях СКГУ им. М. Козыбаева;
- внесение в любой форме (письменно, устно) предложения по совершенствованию содержания, организации учебного процесса магистратуры/докторантуры, методики преподавания;
- членство в органах самоуправления университета, факультетов, в Академических комитетах;
- бесплатное пользование спортивными, актовыми залами, бассейном при проведении мероприятий в рамках образовательного или воспитательного процесса университета;
- проживание в общежитии университета при наличии свободных койко-мест;
- другие права, предусмотренные действующим законодательством Республики Казахстан и внутренними нормативными документами университета.
6.4 Магистрант/докторант обязан:
6.4.1 соблюдать принципы  академической  честности:
1) добросовестность – это честное, порядочное выполнение обучающимися оцениваемых и неоцениваемых видов учебных работ; 
2) осуществление охраны  прав  автора  и  его  правопреемников  – признание  авторства  и  охраны  произведений,  являющихся  объектом авторского  права,  посредством  правильной  передачи  чужой  речи,  мыслей  и указания источников информации в оцениваемых работах; 
3) открытость  –  прозрачность,  взаимное  доверие,  открытый  обмен информациями и идеями между обучающимися и преподавателями; 
4) уважение прав и свобод обучающихся – право свободного выражения мнений и идей;  
5) равенство – каждый обучающийся обеспечивает соблюдение правил академической честности и равную ответственность за их нарушение; 
6.4.2 овладевать знаниями, умениями, практическими навыками, профессиональными компетенциями в объеме, установленном государственным общеобязательным стандартом послевузовского образования;
6.4.3 соблюдать и исполнять приказы и распоряжения руководителя университета, Устав и Правила внутреннего распорядка, Кодекс чести обучающегося СКГУ им. М. Козыбаева, Правила академической честности СКГУ им. М. Козыбаева, распоряжения руководства факультетов/института;
6.4.4 при изменении семейного положения, фамилии, имени, отчества, места жительства, контактного телефона сообщить об этом в Офис регистратора, а также в деканат/директорат СКГУ им. М. Козыбаева в 3 (трех)-дневный срок с момента наступления вышеуказанных обстоятельств;
6.4.5 за период обучения в магистратуре/докторантуре: выполнить индивидуальный план работы, включающий следующие разделы: индивидуальный учебный план; научно-исследовательскую/экспериментально-исследовательскую работу (тему, направление исследования, сроки и форму отчетности); практику (программа, база, сроки и форма отчетности); тему магистерской диссертации (магистерского проекта)/докторской диссертации с обоснованием и структурой; план выполнения магистерской диссертации (магистерского проекта)/докторской диссертации; план научных публикаций и стажировок;
6.4.6 своевременно и качественно выполнять все виды работ, предусмотренные образовательной программой магистратуры/докторантуры;
6.4.7 отчитываться о выполнении индивидуального плана в установленные
университетом сроки;
6.4.8 предоставить завершенную магистерскую диссертацию (магистерский проект) /докторскую диссертацию в сроки, определенные академическим календарем, диссертационным советом;
6.4.9 публично защитить магистерскую диссертацию (магистерский проект) /докторскую диссертацию;
6.4.10 поддерживать честь и достоинство обучающегося университета, хранить и транслировать лучшие традиции университета.
6.5 Магистрант/докторант лишается права на обучение по государственному заказу в случае его отчисления, перевода или составления на повторный курс обучения.
6.6 Лицам, отчисленным из магистратуры/докторантуры, выдается академическая справка с указанием освоенных кредитов. 
6.7 Все спорные вопросы, возникающие в процессе подготовки магистров научно-педагогического и профильного направления, разрешаются в порядке, установленном законодательством Республики Казахстан.
7. 
ОРГАНИЗАЦИЯ УЧЕБНОГО ПРОЦЕССА ПОСЛЕВУЗОВСКОГО ОБРАЗОВАНИЯ 
7.1 Учебный процесс в магистратуре/докторантуре СКГУ им. М. Козыбаева осуществляется по кредитной технологии обучения (КТО).
7.2 Организация учебного процесса в рамках одного учебного года осуществляется на основе академического календаря, утвержденного решением Ученого Совета университета.
7.3 Продолжительность учебного года в магистратуре/докторантуре СКГУ им. М. Козыбаева определяется академическим календарем. Учебный год начинается 1 сентября и состоит из двух семестров, включающих промежуточный контроль знаний, итоговый контроль знаний (экзаменационную сессия), итоговую аттестацию (для выпускного курса), профессиональную практику (педагогическую, исследовательскую или производственную), научно-исследовательскую (экспериментально-исследовательскую) работу магистранта/докторанта и каникулы. Продолжительность одного семестра составляет 15 недель. 
7.4 Требования к уровню подготовки магистранта определяются на основе Дублинских дескрипторов второго уровня высшего образования, докторанта на основе Дублинских дескрипторов третьего уровня высшего образования и отражают освоенные компетенции, выраженные в достигнутых результатах обучения. 
7.5 Результаты обучения формулируются как на уровне всей образовательной программы магистратуры/докторантуры так и на уровне отдельных модулей или учебной дисциплины. 
7.6 Планирование и организация образовательной деятельности осуществляются на основе учебных планов. Учебные планы подразделяются на типовые (ТУПл), индивидуальные (ИУП) и рабочие (РУП).
7.7 Объем учебной нагрузки обучающихся измеряется в кредитах или в часах, осваиваемых в течение учебного года, по каждой учебной дисциплине. За весь период обучения магистрант должен освоить по научно-педагогическому направлению не менее 120 кредитов или 3600 часов, по профильному направлению не менее 90 кредитов или 2700 часов (с типичным сроком обучения 1,5 года), не менее 60  кредитов или 1800 часов (с типичным сроком обучения 1 год); докторант за весь период обучения  должен освоить не менее 180 кредитов или 5400 часов.
7.8 Учебная нагрузка включает всю учебную деятельность магистранта/докторанта - лекции, семинары, практические занятия, групповые занятия, групповые упражнения, курсовые работы (проекты), лабораторные работы, студийные занятия, практику, научную или профессиональную стажировку, научно-исследовательскую работу, выполнение магистерской/докторской диссертации (проекта), самостоятельную работу, в том числе под руководством преподавателя.
7.9 Образовательные программы послевузовского образования разрабатываются  Академическими комитетами по конкретным направлениям подготовки по принципу модульного обучения в соответствии с Типовым классификатором специальностей послевузовского образования, Национальной отраслевой рамкой квалификации и профессиональными стандартами, ориентируется на результат обучения, соответствуют современным требованиям к подготовке кадров, проходят экспертную оценку и утверждаются на Ученом Совете университета.
7.10 Содержание образовательных программ соответствует государственному общеобязательному стандарту послевузовского образования и состоит из: 1) теоретического обучения, включающие циклы базовых и профилирующих дисциплин; 2) практической подготовки обучающихся; 3) научно-исследовательской работы, включающей прохождение стажировки и выполнение магистерской диссертации для научно-педагогической магистратуры, или экспериментально-исследовательской работы, включающей прохождение стажировки и выполнение магистерского проекта для профильной магистратуры, или научно-исследовательской работы, включающей прохождение стажировки и выполнение докторской диссертации для  докторантуры; 4) итоговой аттестации.
7.11 Реализацию образовательных программ послевузовского образования осуществляет выпускающая кафедра, которая несет ответственность за соответствие образовательного процесса государственному общеобязательному стандарту послевузовского образования и квалификационным требованиям, предъявляемым к образовательной деятельности.
7.12 Типичный учебный план соответствующей образовательной программы магистратуры/докторантуры содержит два блока дисциплин: базовый и профилирующий. В каждом блоке представлен перечень дисциплин вузовского компонента и компонента по выбору с указанием количества кредитов. Каждая дисциплина изучается в течение одного семестра. Учебный план строится на принципе последовательности изучения дисциплин и строгого учета пререквизитов при изучении каждой дисциплины. 
7.13 Содержание дисциплин и модулей должно иметь междисциплинарный и мультидисциплинарный характер, обеспечивающий подготовку кадров на стыке ряда областей знаний.
7.14 Планирование учебного процесса в рамках конкретной дисциплины по видам занятий и неделям (в соответствии с рабочим учебным планом) определяется силлабусом, который разрабатывается кафедрой, за которой закреплена данная учебная дисциплина или практика.
7.15 Расписание учебных занятий составляется на каждый семестр учебного года отделом по организации учебного процесса на основе представленной кафедрами заявки на расписание. 
7.16 Обучающиеся своевременно проходит процедуру выборности дисциплин и преподавателей. 
7.17 Основанием для доступа к регистрации на дисциплины первого семестра обучения является: 
– приказ о зачислении в число обучающихся; 
– оплата за семестр (при договорном обучении). 
7.18 Основанием для доступа к записи на дисциплины последующих семестров обучения, а также на повторное изучение дисциплины являются:  
– освоение требуемых дисциплин-пререквизитов; 
– оплата за семестр (при договорном обучении). 
7.19 Сроки проведения записи на дисциплины определяются академическим календарем. 
7.20 Запись обучающихся на дисциплины первого семестра на первом курсе осуществляется до начала семестра. Запись на дисциплины последующих курсов осуществляется в сроки, указанные в академическом календаре.
7.21 Ответственность за своевременную запись на дисциплины обучающихся несут эдвайзеры и сотрудники Офис Регистратора. Запись на дисциплины обучающихся на дисциплины является основанием для составления расписания учебных занятий на текущий академический период.
7.22 Повторное прохождение дисциплины осуществляется обучающимся только на платной основе.
7.23 Составной частью образовательной программы послевузовского образования является практическая подготовка обучающихся..   
7.24 Практика магистранта/докторанта представлена следующими видами: педагогическая практика, исследовательская практика или производственная практика. 
7.25 Виды, сроки, содержание практики определяются типичными учебными планами, академическим календарем и рабочими учебными программами. Каждый вид практики имеет собственные цели, задачи, исходя из которых определяется соответствующая база профессиональной практики.
7.26 Не позднее, чем за месяц до начала практики, заключаются договоры на проведение практики со сторонними предприятиями, организациями, учреждениями, являющимися базами практик в соответствии с Академической политикой университета. 
7.27 Направление магистранта/докторанта на практику оформляется приказом ректора, на основании представлений деканов/директора ИЯиЛ, предоставляемых в срок не позднее, чем за 14 дней до начала практики, в Центр карьеры и трудоустройства университета. 
7.28 Магистранту/докторанту при направлении на практику выдается рабочий план-график профессиональной практики, дневник. В случае направления в стороннюю организацию выдается направление на прохождение профессиональной практики.
7.29 До начала практики магистрант/докторант должен быть ознакомлен с рабочей учебной программой практики, методическими указаниями по практике, формой и содержанием отчетности, в случае необходимости пройти медицинскую комиссию.
7.30 В процессе практики магистрант/докторант должен: полностью выполнить программу практики и индивидуальное задание, предусмотренное программой практики; вести дневник практики; подчиняться действующим на базе практики правилам внутреннего трудового распорядка; строго соблюдать правила охраны труда, техники безопасности и производственной санитарии.
7.31 По итогам практики магистрант/докторант предоставляет на кафедру отчет, который проверяется руководителем практики и защищается перед комиссией, созданной распоряжением заведующего кафедрой. Результаты защиты отчета оцениваются по установленной системе оценок. 
7.32 Самостоятельная работа магистранта/докторанта подразделяется на самостоятельную работу, выполняемую под руководством преподавателя (СРОП), и работу, выполняемую обучающимся полностью самостоятельно (самостоятельная работа обучающегося (СРО). 
7.33 Самостоятельная работа под руководством преподавателя выполняется по отдельному графику, утверждаемому заведующим кафедрой. В данный вид работы входят консультации по наиболее сложным вопросам учебной программы, выполнению заданий, контроль семестровых работ, отчетов и других видов заданий самостоятельной работы. 
7.34 Все виды самостоятельных работ в обязательном порядке описываются в рабочей учебной программе (силлабусе), с указанием конкретных заданий, критериев оценивания и графика их сдачи. 
7.35 Учебные достижения магистранта/докторанта оцениваются по балльно-рейтинговой буквенной системе оценки знаний. По всем видам контроля учебные достижения обучающихся оцениваются по 100-балльной шкале.
7.36 Основными видами контроля и оценки учебных достижений магистранта/докторанта являются: текущий контроль, рубежный контроль, промежуточная и итоговая аттестация. 
7.37 Структура, последовательность и количество этапов текущего, рубежного контроля успеваемости и промежуточной и итоговой аттестации магистранта/докторанта регламентируются модульной образовательной программой, рабочими учебными планами, академическим календарем, рабочими учебными программами (силлабусами) дисциплин.
7.38 Проведение текущего контроля успеваемости, промежуточной аттестации магистранта/докторанта проводится в соответствии с Академической политикой университета и Правилами проведения текущего контроля успеваемости, промежуточной и итоговой аттестации обучающихся СКГУ им. М. Козыбаева. 
7.39 Перевод магистранта/докторанта из курса в курс осуществляется согласно Академической политике университета. 
8.
ПРЕКРАЩЕНИЕ ДОГОВОРНЫХ ОТНОШЕНИЙ С МАГИСТРАНТОМ / ДОКТОРАНТОМ 
8.1 Договорные отношения с магистрантом/докторантом могут быть прекращены по следующим причинам: 
- по состоянию здоровья на основании справки-заключения врачебно-консультативной комиссии;
- за невыполнение индивидуального плана;
- за нарушение устава организации;
- за нарушение правил внутреннего распорядка организации;
- за нарушение принципов академической честности;
- за невыполнение условий договора на платном обучении;
- в соответствии с условиями, имеющими место в законодательстве Республики Казахстан, в Академической политике Университета, во внутренних нормативных документах.
8.2 По инициативе магистранта/докторанта (основанием является личное заявление магистранта/докторанта об отчислении); 
8.3 По инициативе направляющей организации (основанием является письмо-ходатайство направляющей организации о прекращении договорных отношений, подписанное ее руководителем и заверенное печатью направляющей организации) в отношении лиц, обучающихся в профильной докторантуре. 
8.4 Договор магистранта/докторанта PhD или докторанта по профилю прекращает свое действие с момента издания приказа ректора об отчислении магистранта/докторанта с указанием оснований для отчисления. 
§ 2 МАГИСТРАТУРА
9. ТРЕБОВАНИЯ К ПОСТУПАЮЩИМ В МАГИСТРАТУРУ  
9.1. Прием в магистратуру осуществляется на основе Типовых правил приема на обучение в организации образования, реализующие образовательные программы послевузовского образования.
9.2. В магистратуру СКГУ им. М. Козыбаева принимаются лица, освоившие образовательные программы высшего образования - бакалавриата, специалитета.
9.3. Прием заявлений и документов поступающих в магистратуру СКГУ им. М. Козыбаева осуществляется Приемной комиссией университета в соответствии с законодательством РК. Список необходимых для поступления в магистратуру документов представлен в Приемной комиссии университета, на сайте университета. 
9.4. Документы в магистратуру предоставляются в установленные законодательством Республики Казахстан сроки.
9.5. Документы об образовании, выданные зарубежными организациями образования, признаются или проходят процедуру признания в установленном законодательством порядке в соответствии с Правилами признания и нострификации документов об образовании, утвержденными приказом Министра образования и науки Республики Казахстан от 10 января 2008 № 8. 
9.6. Прием лиц в магистратуру (по научно-педагогическому и профильному направлениям) осуществляется на конкурсной основе по результатам комплексного тестирования. 
9.7. Комплексное тестирование для поступления в магистратуру проводится в соответствии с Правилами проведения комплексного тестирования.
9.8. Комплексное тестирование для поступления в магистратуру проводится с 8 по 16 августа календарного года, зачисление - до 28 августа календарного года в соответствии с . 
9.9. Комплексное тестирование включает для поступающих в магистратуру с казахским или русским языком обучения: тест по иностранному языку (по выбору английский, немецкий, французский), тест по профилю группы образовательных программ и тест на определение готовности к обучению на казахском или русском языке (по выбору); для поступающих в магистратуру с английским языком обучения: тест по профилю группы образовательных программ на английском языке и тест на определение готовности к обучению на казахском или русском или на английском языке (по выбору); для поступающих в магистратуру по группам образовательных программ, требующих творческой подготовки: тест по иностранному языку (по выбору английский, немецкий, французский), тест на определение готовности к обучению на казахском или русском языке (по выбору), два творческих экзамена по профилю групп образовательных программ.
9.10. По результатам комплексного тестирования выдается сертификат.
9.11. Пересдача комплексного тестирования в год их сдачи не допускается. 
9.12. Зачисление лиц в магистратуру осуществляется по итогам комплексного тестирования в соответствии с Правилами приема на обучение в организации образования, реализующие образовательные программы послевузовского образования.
9.13. Прием иностранных граждан на обучение по образовательным программам магистратуры СКГУ им. М. Козыбаева осуществляется на платной основе. Получение иностранными гражданами на конкурсной основе в соответствии с государственным образовательным заказом бесплатного послевузовского образования определяется международными договорами Республики Казахстан. Прием иностранных граждан на обучение по образовательным программам (далее - ОП) на платной основе осуществляется в течение календарного года в соответствии с академическим календарем университета и правилами приема на обучение в организациях образования, реализующие образовательные программы магистратуры, по результатам собеседования.
9.14. Зачисление иностранных граждан осуществляется в соответствии с академическим календарем за 5 (пять) дней до начала следующего академического периода.
9.15. Выбор образовательной программы осуществляется с учетом всех пререквизитов, которые необходимы для освоения соответствующей образовательной программы магистратуры. 
9.16. Перечень пререквизитов для каждой образовательной программы утверждается на Ученом Совете СКГУ им. М. Козыбаева. 
9.17. На входе при совпадении профиля образовательной программы магистратуры с программой высшего образования результаты обучения предыдущего уровня признаются автоматически. В случае несовпадения профиля образовательной программы магистратуры магистранту устанавливаются пререквизиты для освоения в период первого года обучения. 
9.18. Профиль образовательной программы обозначает принадлежность к соответствующей области образования в соответствии с Классификатором направлений подготовки кадров с высшим и послевузовским образованием. 
9.19. Лица, поступающие на образовательные программы магистратуры, должны предоставить документы о наличии соответствующих пререквизитов, освоенных на предшествующем уровне образования. 
9.20. Перезачет результаты обучения (пререквизитов) предыдущего уровня образования осуществляется комиссионно компетентными в соответствующей области образования специалистами с протокольным оформлением решения комиссии. 
9.21. В качестве пререквизитов магистрант может предоставить результаты обучения неформального образования соответствующего уровня.
10. ПРАВИЛА ПОДГОТОВКИ МАГИСТРОВ ПО НАУЧНО-ПЕДАГОГИЧЕСКОМУ И ПРОФИЛЬНОМУ НАПРАВЛЕНИЯМ  
10.1. Требования к уровню подготовки магистранта определяются на основе Дублинских дескрипторов второго уровня высшего образования (магистратура) и отражают освоенные компетенции, выраженные в достигнутых результатах обучения.
10.2. Требования к содержанию образовательных программ магистратуры ориентированы на результаты обучения.
10.3. Содержание образовательной программы магистратуры состоит из: 1) теоретического обучения, включающее изучение циклов базовых и профилирующих дисциплин; 2) практической подготовки магистрантов: различные виды практик, научных или профессиональных стажировок; 3) научно-исследовательской работы, включающую выполнение магистерской диссертации (для научно-педагогической магистратуры), или магистерского проекта (для профильной магистратуры); 4) итоговой аттестации.
10.4. Магистрант обучается на основе индивидуального плана работы, который составляется под руководством научного руководителя на весь период обучения. 
10.5. Индивидуальный план работы магистранта разрабатывается в течение первых трех месяцев обучения и согласовывается на заседании кафедры. 
10.6. Ответственность за своевременное утверждение и выполнение индивидуального плана работы магистранта несут научный руководитель и заведующий выпускающей кафедры.
10.7. Индивидуальный учебный план включают в себя следующие разделы: 
– индивидуальный учебный план; 
– индивидуальный план научно-исследовательской работы (для магистратуры по научно-педагогическому профилю) или экспериментально-исследовательской работы (для магистратуры по профильному направлению); 
– план прохождения практик с указанием программы практики, базы прохождения, сроков и формы отчетности; 
– тема магистерской диссертации (магистерского проекта) с обоснованием и структурой; 
– план выполнения магистерской диссертации (магистерского проекта); 
– план научных публикаций и стажировок.
10.8. Индивидуальный учебный план обучающегося (ИУП) служит основой для освоения учебного компонента образовательной программы. В ИУП находит отражение индивидуальная траектория обучения магистранта. При необходимости ИУП может ежегодно уточняться.
10.9. ИУП составляется обучающимся и его научным руководителем, согласовывается со Офисом Регистратора и представляется на утверждение декану факультета. После утверждения один экземпляр остается у обучающегося, второй экземпляр передается научному руководителю, третий передается в Офис Регистратора для организации аттестации.
10.10. Магистрант несет ответственность за составление своего индивидуального учебного плана и полноту освоения курса обучения в соответствии с требованиями образовательной программы магистратуры.
10.11. Магистрант имеет право изменять индивидуальный учебный план в рамках типичного учебного плана образовательной программы, с согласия своего научного руководителя до начала следующего семестра теоретического обучения, в период проведения записи  на дисциплины.
10.12. Учебная нагрузка измеряется временем, требуемым магистранту для изучения дисциплины, модуля или всей образовательной программы магистратуры и необходимой для достижения установленных результатов обучения в образовательной программе магистратуры.
10.13. Учебная нагрузка включает всю учебную деятельность магистранта, начиная от аудиторных часов и заканчивая итоговой аттестацией в соответствии с государственным общеобязательным стандартом послевузовского образования.
10.14. Научный компонент образовательной программы послевузовского образования формируется из научно-исследовательской работы (для магистратуры по научно-педагогическому направлению) или экспериментально-исследовательской работы (для магистратуры по профильному направлению), подготовки научных/методических публикаций и выполнения диссертации или проекта на соискание академической степени магистра.
10.15. Научные руководители магистерских диссертаций (магистерских проектов) и тема исследования рассматриваются на Ученым советом университета и утверждаются решением Ученого совета в течение первых двух месяцев обучения. Выпускающая кафедра определяет (и ежегодно обновляет) общий перечень тем диссертационных исследований.
10.16. Ответственность за своевременное представление кандидатур научных руководителей магистрантов для рассмотрения Ученым советом университета и их соответствие квалификационным требованиям,  предъявляемым к лицам, осуществляющих научное руководство магистерских диссертаций (диссертационного проекта) по соответствующему направлению подготовки кадров, несут заведующие выпускающих кафедр, на которых проходят подготовку магистранты.
10.17. Научные руководители магистрантов должны создавать все необходимые условия для проведения исследовательской работы обучающихся (обеспечивать доступ к необходимым источникам и ресурсам; оказывать содействие и предоставлять консультации в процессе выполнения диссертационного исследования; давать обратную связь по представляемым обучающимися материалам; обеспечивать в случае необходимости проведение исследовательской работы обучающихся в сторонних организациях образования и науки, включая известные республиканские и зарубежные центры; содействовать подготовке к публикации результатов проводимого исследования; решать иные вопросы, возникающие в ходе освоения обучающимся образовательной программы).
10.18. Научные руководители магистрантов несут ответственность за качество и результативность программ, а также адекватный подбор баз научных стажировок, исследовательской и профессиональной практик обучающихся.
10.19. Научные руководители обучающихся магистратуры участвуют в разработке и утверждении индивидуальных планов работы магистрантов, направляют их учебную и научно-исследовательскую/экспериментально-исследовательскую работу и несут ответственность за своевременное качественное выполнение обучающимися всех видов работ, предусмотренных индивидуальным планом работы
10.20. Решение о замене научного руководителя магистранта, назначении консультантов по смежным отраслям наук и т.д. принимается Ученым советом университета по представлению выпускающей кафедры.
10.21. Индивидуальный план научно-исследовательской / экспериментально-исследовательской работы (ИПНИР/ИПЭИР) обучающегося составляется на весь период освоения образовательной программы магистратуры с разбивкой по годам. В плане научно-исследовательской/экспериментально-исследовательской работы указывается тема диссертационного исследования, направление исследований, сроки и форма отчетности. При необходимости ИПНИР/ИПЭИР может ежегодно уточняться.
10.22. План прохождения практики обучающегося должен содержать развернутую программу практики, описание базы практики, сроки прохождения и форму отчетности.
10.23. План научных публикаций обучающегося должен содержать примерную тематику публикаций, наименования научных изданий, в которых планируется опубликовать работы, сроки работы над публикациями. 
10.24. План научных стажировок обучающегося должен включать развернутую программу стажировки с указанием целей и задач, описание базы стажировки, сроков проведения стажировки и формы отчетности.
10.25. Организация научно-исследовательской/экспериментально-исследовательской работы обучающихся в магистратуре осуществляется на выпускающих кафедрах, обеспеченных научно-педагогическими кадрами высшей квалификации, необходимой лабораторно-исследовательской и научно-методической базами. Научно-исследовательская/ экспериментально-исследовательская работа обучающихся, которая носит междисциплинарный характер, может осуществляться на базе двух или более факультетов или кафедр.
10.26. Научно-исследовательская работа обучающегося магистратуры по научно-педагогическому направлению должна: 
– соответствовать основной проблематике образовательной программы, по которой защищается магистерская диссертация, быть актуальной, содержать научную новизну и практическую значимость; 
– основываться на современных теоретических, методических и технологических достижениях науки и практики; 
– выполняться с использованием современных методов научных исследований; 
– содержать научно-исследовательские (методические, практические) разделы по основным положениям диссертации, выносимым на защиту.
10.27. Экспериментально-исследовательская работа обучающегося магистратуры по профильному направлению должна: 
– соответствовать основной проблематике образовательной программы, по которой защищается магистерский проект/диссертационная работа; 
– основываться на современных достижениях науки, техники и производства, и содержать конкретные практические рекомендации, самостоятельные решения управленческих задач; 
– выполняться с применением передовых информационных технологий; 
– содержать экспериментально-исследовательские (методические, практические) разделы по основным положениям диссертации, выносимым на защиту.
10.28. Основные результаты магистерской диссертации представляются не менее, чем в одной публикации и (или) одном выступлении на научно-практической конференции. 
10.29. Магистрант за время освоения образовательной программы обязан пройти научную стажировку по теме диссертационного исследования в научных организациях и (или) организациях соответствующих отраслей или сфер деятельности. 
10.30. Магистрант представляет отчет об итогах научной стажировки на заседании выпускающей кафедры.
10.31. Выпускающие кафедры в конце каждого учебного года проводят анализ результативности стажировок обучающихся и при необходимости осуществляют необходимые корректирующие мероприятия.
10.32. Педагогическая практика магистранта по научно-педагогическому направлению в цикле БД проводится с целью формирования практических навыков методики преподавания и обучения. При этом магистранты привлекаются к проведению занятий в бакалавриате по усмотрению выпускающей кафедры под наблюдением научного руководителя, заведующего кафедрой, высококвалифицированных специалистов. 
10.33. Исследовательская практика магистранта по научно-педагогическому направлению в цикле ПД проводится с целью ознакомления с новейшими теоретическими, методическими и технологическими достижениями отечественной и зарубежной науки, современными методами научных исследований, обработки и интерпретации экспериментальных данных по месту выполнения диссертации.
10.34. Производственная практика магистранта по профильному направлению в цикле ПД проводится с целью закрепления теоретических знаний, полученных в процессе обучения, приобретения практических навыков, компетенций и опыта профессиональной деятельности по обучаемой образовательной программе магистратуры, а также освоения передового опыта.
10.35. Содержание исследовательской и производственной практик магистранта определяется темой диссертационного исследования обучающегося.
10.36. Все виды практик обучающегося образовательной программы магистратуры проводятся в соответствии с утвержденным академическим календарем в объеме, установленном государственным общеобязательным стандартом послевузовского образования.
10.37. Проведение исследовательских и производственных практик обучающихся осуществляется на базе организаций, предприятий, учреждений и научно-исследовательских организаций на договорной основе.
10.38. Проведение педагогической практики осуществляется на базе организаций образования (колледжи, вузы), в том числе на факультетах и кафедрах СКГУ им. М. Козыбаева.
10.39. Выпускающей кафедрой разрабатывается программа практики (педагогической, исследовательской, производственной) с указанием целей и задач практики, базы практики, содержания или заданий практики, сроков и формы отчетности, критерий оценивания результатов практики и иных сведений в соответствии с внутренними нормативными документами университета.
10.40. Программы практик рассматриваются на заседании кафедры и утверждаются решением Совета факультета.
10.41. Выпускающая кафедра совместно с факультетом оформляет представление на прохождение практики в Центр карьеры и трудоустройства департамента академической деятельности не позднее, чем за месяц до начала практики. Представления для магистрантов первого курса оформляются после зачисления их в университет. Центр карьеры и трудоустройства формирует приказ на практику с указанием руководителя практики, базы и сроков прохождения практики. Приказ на практику подписывает ректор университета, или лицо, исполняющее его обязанности.
10.42. Ответственность за своевременное прохождение всех видов практик магистрантами возлагается на деканов факультета.
10.43. Декан факультета совместно с научным руководителем несет ответственность за выполнение магистрантом индивидуального учебного плана. 
10.44. Выпускающая кафедра проводит подготовительное обучение практикантов, включающее в себя ознакомление с целями и задачами различных видов практик, видами заданий на практику, требованиями к разработке программ практик, правилами обработки и оформления результатов практики, процедурой защиты отчета по практике и др. в период составления индивидуального плана работы обучающихся.
10.45. Отчет магистранта по итогам всех видов практик заслушивается и утверждается на заседании выпускающих кафедр. Отчеты магистранта по исследовательской и производственной практике должны включать собранный, проанализированный и систематизированный в ходе прохождения практики материал.
10.46. Ежегодно по завершении учебного года магистрант проходит академическую аттестацию на предмет выполнения индивидуального плана работы. Академическая аттестация магистранта проводится на заседании Совета факультета в установленные академическим календарем сроки и оформляется протоколом. Выписка из протокола заседания Совета факультета о прохождении магистрантом академической аттестации на предмет выполнения индивидуального плана работы передается в Департамент науки университета вместе с подтверждающей документацией. 
11. НАУЧНАЯ СТАЖИРОВКА МАГИСТРАНТА
11.1. Научная стажировка предусматривается индивидуальным планом работы магистранта.
11.2. Научная стажировка магистранта реализуется в рамках научно-исследовательской работы (в магистратуре по научно-педагогическому направлению) или экспериментально-исследовательской работы (в магистратуре по профильному направлению).
11.3. Целью научной стажировки является ознакомление магистрантом с инновационными технологиями и новыми видами производств.
11.4. План реализации научных стажировок магистрантов разрабатывается на учебный год на основании данных кафедр и утверждается проректором по науки и инновациям. 
11.5. Научная стажировка магистранта может осуществляться: 
- в рамках договоров, соглашений, меморандумов; 
- на основании персональных приглашений от научных организаций и (или организаций соответствующей отрасли.
11.6. Местом прохождения научных стажировок магистрантов являются научные организации и (или) организации соответствующих отраслей или сфер деятельности.
11.7. Место прохождения научной стажировки должно соответствовать научному направлению образовательной программы и тематике магистерской диссертации.
11.8. Место прохождения научной стажировки магистранта определяет выпускающая кафедра совместно с научными руководителями. Для прохождения научной стажировки кафедра формирует группы из числа магистрантов.
11.9. За правильный подбор места прохождения стажировки ответственность несет научный руководитель.
11.10. Научный руководитель на период научной стажировки обеспечивает магистранта заданием. Задание зависит от тематики магистерского исследования.
11.11. Расходы на научную стажировку магистранта возмещаются за счет средств университета (для магистрантов до 10 дней, не более 1 раза за весь период обучения). При перерасходе плановых средств, эта сумма погашается за счет собственных средств магистранта.
11.12. Магистрант научно-педагогического направления с нормативным сроком обучения 2 года проходит научную стажировку в 3-4 семестре. Магистрант профильного направления с нормативным сроком обучения 1 год и 1,5 года проходит научную стажировку во 2-м семестре.
11.13. Научная стажировка магистранта должна быть пройдена не позднее 2-х недель до итоговой аттестации обучающихся послевузовского образования.
11.14. Для оформления научной стажировки магистранта необходимо представить за 4 недели до предполагаемой даты командировки следующие документы в Департамент науки: 
1. Личное заявление на имя ректора с обоснованием своего выбора места прохождения научной стажировки, с согласованными визами научного руководителя, заведующего кафедрой, декана факультета, главного бухгалтера и директора Департамента науки; 
2. Представление декана факультета на имя ректора с визой заведующего кафедрой; 3. Копия письма-приглашения для прохождения стажировки из вуза, научной организации и/или организации по профилю специальности. При наличии приглашения на иностранном языке прилагается перевод приглашения; 
4. Выписка из протокола заседания кафедры с обсуждением индивидуального плана прохождения магистрантом стажировки; 
5. План прохождения научной стажировки обучающегося, заверенный научным руководителем, заведующим кафедрой; 
6. Индивидуальный график переноса занятий с визой заведующего кафедрой, утвержденный распоряжением декана факультета (при наличии занятий в данный академический период); 
7. Транскрипт (если научная стажировка осуществляется за рубежом).
8. Копия соглашения/меморандума с вузами-партнерами.
11.15. Магистрант, направляемый на научную стажировку, обязан:
1. своевременно предоставить документы на командирование;
2. соблюдать сроки стажировки, указанные в приказе о направлении на прохождение научной стажировки.
11.16. Выезд и возвращение в университет позднее срока, предусмотренного приказом на прохождение научной стажировки без надлежащего оформления документов, является нарушением учебной дисциплины.
11.17. При возникновении уважительной причины, препятствующей прохождению научной стажировки, магистранту необходимо подать в Департамент науки заявление на имя ректора с приложением подтверждающих документов для переноса сроков стажировки.
11.18. Магистрант должен соблюдать правила внутреннего распорядка и устава принимающей стороны на период прохождения стажировки.
11.19. По окончании научной стажировки магистрант представляет отчет об итогах научной стажировки на заседании выпускающей кафедры.
11.20. В течение 5-ти дней после окончания научной стажировки магистранту необходимо сдать в Департамент науки отчет о прохождении научной стажировки (в случае зарубежной научной стажировки отчет на казахском/русском и английском языках) (заверяется научным руководителем, заведующим кафедрой и деканом факультета) и документ удостоверяющий прохождение научной стажировки (сертификат, свидетельство, справка и т.д.).
11.21. В течение 5-ти дней по прибытию с научной стажировки магистранту необходимо сдать в бухгалтерию необходимую отчетную документацию.
11.22. Выпускающие кафедры в конце учебного года проводят анализ результативности научных стажировок магистрантов и при необходимости осуществляют необходимые корректирующие мероприятия. 
12.
ТРЕБОВАНИЯ К СОДЕРЖАНИЮ И ОФОРМЛЕНИЮ МАГИСТЕРСКОЙ ДИССЕРТАЦИИ / ПРОЕКТА 
12.1. Заключительным итогом научно-исследовательской работы магистранта является написание магистерской диссертации.
12.2. Магистерская диссертация есть выпускная работа магистранта научно-педагогической магистратуры. Магистерская диссертация представляет собой самостоятельное научное исследование, содержащее теоретические и/или практические разработки актуальной проблемы в области избранной образовательной программы, основанное на современных теоретических, методических и технологических достижениях науки и техники
12.3. Заключительным итогом экспериментально-исследовательской работы магистранта является защита магистерского проекта.
12.4. Магистерский проект есть выпускная работа магистранта профильной магистратуры. Магистерский проект представляет собой самостоятельное исследование, содержащее теоретические и(или) экспериментальные результаты, позволяющие решать прикладную задачу актуальной проблемы избранной образовательной программы.
12.5. Магистерская диссертация/проект должна быть подготовлена магистрантом самостоятельно под руководством научного руководителя, имеющего ученую степень доктора/кандидата наук, активно работающего в данной отрасли знаний, активно публикующегося в научных изданиях с высоким импакт-фактором и в журналах, рекомендованных ККСОН.
12.6. Магистерская диссертация/проект должна:
· содержать новые научно-обоснованные теоретические и (или) экспериментальные результаты, совокупность которых  имеет важное значение для развития конкретных научных направлений; 
· соответствовать основной проблематике образовательной программы, по которой защащается магистерская диссертация/проект;
· быть актуальной, содержать научную новизну и практическую значимость;
· основываться на современных теоретических, методологических и технологических достижениях науки и практики;
· выполняться с использованием современных методов научных исследований и передовых информационных технологий;
· содержать научно-исследовательские (методические, практические) разделы по основным положениям, выносимым на защиту. 
12.7. Научный руководитель магистерской диссертации/проекта:
· выдает задание для выполнения по теме диссертации/проекта:
· оказывает магистранту помощь в разработке плана работы диссертации и календарного графика на весь период выполнения магистерской диссертации в соответствии с индивидуальным планом работы магистранта;
· рекомендует магистранту необходимую основную литературу, справочные и архивные материалы и другие источники по выбранному вопросу;
· устанавливает расписание консультаций;
· осуществляет текущий контроль соблюдения магистрантом календарного графика выполнения магистерской диссертации.
12.8. Выпускающая кафедра, основываясь на настоящее Положение, может самостоятельно издать методические рекомендации к оформлению магистерской диссертации/проекта.
12.9. Объем магистерской диссертации/проекта не должен превышать 80 страниц. Приложения в указанный объем диссертации/проекта не входят.
12.10. Магистерская диссертация/проект состоит из следующих элементов:
1) титульного листа;
2) содержания;
3) нормативных ссылок;
4) обозначения и сокращений;
5) введения;
6) основной части;
7) заключения;
8) списка использованных источников и литературы;
9) приложений.
12.11. Титульный лист является первой страницей магистерской диссертации/проекта и служит источником информации, необходимой для обработки и поиска документа.
12.12. На титульном листе представлена следующая информация:
· наименование организации, где выполнена диссертация/проект;
· универсальная десятичная классификация (УДК);
· фамилия, имя, отчество магистранта; наименование работы;
- шифр и наименование образовательной программы (по Классификатору направлений подготовки кадров с высшим и послевузовским образованием);
- фамилия, инициалы, ученая/академическая степень и звание научного руководителя; 
- место выполнения диссертации и год завершения.
12.13. Титульный лист включают в общую нумерацию страниц диссертации. Номер страницы на титульном листе не проставляют. На титульном листе должна быть личная подпись магистранта.
12.14. Введение должно содержать оценку современного состояния решаемой научной или научно-технологической проблемы (задачи), основание и исходные данные для разработки темы, обоснование необходимости проведения научно-исследовательской работы, сведения о планируемом научно-техническом уровне разработки, о патентных исследованиях и выводы из них, сведения о метрологическом обеспечении научно-исследовательской работы. Во введении должны быть показаны актуальность и новизна темы, связь данной работы с другими научно-исследовательскими программами, а также должны быть приведены цели и задачи исследования, их место в выполнении научно-исследовательской работы в целом.
12.15. В введении должны быть: актуальность, цельи задачи исследования, объект и предмет исследования, методы исследования, научная новизна, основные положения, выносимые на защиту, практическая значимость работы, апробация результатов, достоверность результатов работы, публикации по теме исследования, структура и объем магистерской диссертации/проекта.
12.16. Структура основной части магистерской диссертации/проекта определяется спецификой образовательной программы, по которой пишется исследовательская работа.
12.17. В заключении долджны быть указаны краткие выводы по результатам диссертационного исследования, оценка полноты решений поставленных задач, рекомендации по конкретному использованию результатов и пр.
12.18. Список использованных источников и литературы должен содержать полные сведения об источниках и литературе, использованных при написании магистерской диссертации/проекта. Количестиво источников и литературы определяется в зависимости от направления исследования по решению выпускающей кафедры.
12.19. В приложение рекомендуется включить материалы, связанные с диссертационным исследованием, но которые тяжело включить в текст исследования, в том числе при его наличии акт внедрения результатов магистерской диссертации/проекта.
12.20. Диссертационная работа должна быть выполнена печатным способом и распечатана на одной стороне листа белой бумаги формата А4 через один интервал. Шрифт —Timis New Roman, кегль 14.
12.21. Текст диссертации следует печатать, соблюдая следующие размеры полей: правое - 10 мм, верхнее - 20 мм, левое - 35 и нижнее - 20.
12.22. Разрешается использовать компьютерные возможности акцентирования внимания на определенных терминах, формулах, теоремах, применяя шрифты разной гарнитуры.
12.23. При выполнении диссертации необходимо соблюдать равномерную плотность, контрастность и четкость изображения по всей диссертации. В диссертации должны быть четкие, не расплывшиеся линии, буквы, цифры и знаки.
12.24. Повреждения листов текстовых документов, помарки и следы не полностью удаленного прежнего текста (графики) не допускаются.
12.25. Фамилии, названия учреждений, организаций, фирм, названия изделий и другие имена собственные в диссертации приводят на языке оригинала.
12.26. Допускается транслитерировать имена собственные и приводить названия организации в переводе на язык диссертации с добавлением (при первом упоминании) оригинального названия.
12.27. Построение магистерской диссертации/проекта:
- Наименования структурных элементов диссертации – «Содержание», «Нормативные ссылки», «Определения», «Обозначения и сокращения», «Введение», «Выводы», «Список использованных источников» – служат заголовками структурных элементов диссертации. 
- Заголовки структурных элементов следует печатать прописными буквами в середине строки без точки.
- Диссертацию следует делить на разделы, подразделы и пункты. Пункты, при необходимости, могут делиться на подпункты. При делении текста диссертации на пункты и подпункты необходимо, чтобы каждый пункт содержал законченную информацию.
- Разделы, подразделы должны иметь заголовки. Пункты, как правило, заголовков не имеют. Заголовки должны четко и кратко отражать содержание разделов, подразделов.
- Заголовки разделов, подразделов и пунктов следует печатать с абзацного отступа (как правило, начинается с 4 буквы, или равняется 1 см.) с прописной буквы без точки в конце, не подчеркивая. Если заголовок состоит из двух предложений, их разделяют точкой. Переносы слов в заголовках не допускаются.
- При печатании диссертации заголовки подразделов следует выделять «жирным» шрифтом.
-  Расстояние между текстом и заголовками структурных элементов используется «пустая строка» (0,7мм).
12.28. Страницы диссертации нумеруются арабскими цифрами, соблюдая сквозную нумерацию по всему тексту магистерской диссертации/проекта. Номер страницы проставляют в центре нижней части листа без точки. 
12.29. Иллюстрации и таблицы, расположенные на отдельных листах, включают в общую нумерацию страниц диссертации. Иллюстрации, таблицы на листе формата А3 учитывают как одну страницу.
12.30. Разделы диссертации должны иметь порядковые номера в пределах всего документа, обозначенные арабскими цифрами без точки и записанные с абзацного отступа. В пределах каждого раздела есть подразделы, которые могут состоять из одного или нескольких пунктов.
12.31. Если раздел состоит из одного подраздела, то подраздел не нумеруется. Если подраздел состоит из одного пункта, то пункт не нумеруется.
12.32. Если текст подразделяется только на пункты, то они нумеруются порядковыми номерами в пределах всей диссертационной работы.
12.33. Каждый структурный элемент диссертации следует начинать с нового листа (страницы).
12.34. Нумерация страниц диссертации и приложений, входящих в состав диссертации, должна быть сквозная.
12.35. Иллюстрации (чертежи, карты, графики, схемы, диаграммы, фотоснимки) следует располагать в диссертации непосредственно после текста, в котором они упоминаются впервые, или на следующей странице. На все иллюстрации должны быть даны ссылки в диссертации/проекте.
12.36. Чертежи, графики, диаграммы, схемы, иллюстрации, помещенные в диссертации, должны соответствовать требованиям государственных стандартов Единой системы конструкторской документации.
12.37. Таблицы применяют для лучшей наглядности и удобства сравнения показателей. Название таблицы должно отражать ее содержание, быть точным, кратким. Название таблицы следует помещать над таблицей слева, без абзацного отступа в одну строку с ее номером через тире.
12.38. При переносе части таблицы название помещают только над первой частью таблицы, нижнюю горизонтальную черту, ограничивающую таблицу, не проводят.
12.39. Таблицу следует располагать в диссертации непосредственно после текста, в котором она упоминается впервые, или на следующей странице.
12.40. На все таблицы должны быть ссылки в диссертации. При ссылке следует писать «таблица» с указанием ее номера.
12.41. Формулы и уравнения следует выделять из текста в отдельную строку. Выше и ниже каждой формулы или уравнения должно быть оставлено не менее одной свободной строки. Если уравнение не умещается в одну строку, то оно должно быть перенесено после знака равенства (=) или после знаков плюс (+), минус (-), умножения (х), деления (:) или других математических знаков, причем знак в начале следующей строки повторяют. При переносе формулы на знаке, символизирующем операцию умножения, применяют знак «х».
12.42. Пояснение значений символов и числовых коэффициентов следует приводить непосредственно под формулой в той же последовательности, в которой они даны в формуле.
12.43. В диссертации/проекте допускаются ссылки на стандарты, технические условия и другие документы; при этом они полностью и однозначно определяют соответствующие требования и не вызывают затруднений в пользовании документом.
12.44. Ссылки на использованные источники следует приводить в квадратных скобках.
12.45. Сведения об источниках следует располагать в порядке появления ссылок на источники в тексте диссертации, нумеровать арабскими цифрами и печатать без абзацного отступа.
12.46. Ссылки на использованные источники следует приводить в квадратных скобках [5, с.7]. При неоднократной ссылке на один и тот же источник, в квадратных скобках кроме порядкового номера источника проставляется соответствующая страница. При использовании информации из СМИ в квадратных скобках указывается только номер источника.
12.47. Графический материал магистерской диссертации оформляется в виде презентации средствами Power Point. При защите в ГАК представляется альбом презентации в печатном виде.
12.48. Презентация представляется не менее семи логически связанными слайдами.
12.49. Титульный слайд презентации оформляется с указанием:
- наименования вуза;
- наименования выпускающей кафедры; темы магистерской диссертации/проекта; 
- ФИО диссертанта; 
- ФИО научного руководителя;
- города, даты.
12.50. В презентации выделяется цель работы и наглядно иллюстрируются основные положения, выносимые на защиту, отражающие суть исследования. На слайды выносится графический материал, идентичный представленному материалу в магистерской диссертации/проекте. На каждом слайде, за исключением титульного слайда, отображаются номер слайда, расположенный верхнем левом углу и элементы навигации, расположенные в нижнем правом углу.
12.51. Общими условиями оформления презентации Power Point являются: 
- единый стиль оформления всей презентации; разумное цветовое оформление;
- качественное изображение, графики, чертежи и рисунки, изготовленные методом компьютерной техники;
- возможность чтения информации при защите на расстоянии 5-7 метров; 
- использование пиктограмм и условных графических обозначений.
12.52. Не допускается использование в презентациях больших фрагментов текстовой информации.
13.
ПРАВИЛА И ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ ПРОВЕРКИ МАГИСТЕРСКОЙ ДИССЕРТАЦИИ / ПРОЕКТА НА ПРЕДМЕТ ПЛАГИАТА  
13.1. Магистерская диссертация/проект в обязательном порядке проходит проверку на предмет плагиата в соответствии с внутренними нормативными документами университета.
13.2. Проверку на предмет плагиата осуществляет ответственный по кафедре. После предварительной проверки администратор системы выдаѐт ответственному по кафедре полный отчѐт о проверке на заимствования в формате pdf. 
13.3. Сроки предоставления магистерских диссертаций/проектов для итоговой проверки: магистерские диссертации/проекты должны быть предоставлены ответственному по кафедре не позднее, чем за 20 календарных дней до итоговой аттестации. 
13.4. Материалы магистерских диссертаций/проектов, предоставленные менее, чем за 20 календарных дней, до итоговой аттестации, приниматься не будут. 
13.5. На основании итоговой проверки магистерских диссертаций/проектов на предмет плагиата ответственный по кафедре заполняет справку о результатах проверки на заимствования. 
13.6. Результаты итоговой проверки магистерской диссертации/проекта на предмет плагиата учитываются при выставлении итоговой оценки обучающемуся и прилагаются к отзыву научного руководителя. 
13.7. В случае возникновения спорных вопросов по результатам итоговой проверки магистерской диссертации/проекта на предмет плагиата создается комиссия, утверждѐнная распоряжением проректора по академическим вопросам. Комиссия принимает окончательное решение в присутствии магистранта, которое утверждается протоколом. 
13.8. К защите допускаются магистерские диссертации/проекты с оригинальностью не менее 80%.
13.9. Ответственность за своевременное предоставление магистерской диссертации/проекта ответственному по кафедре несет исполнитель работы (проекта) и его научный руководитель. 
13.10. Ответственность за своевременную проверку магистерской диссертации/проекта в системе несет ответственный по кафедре. 
13.11. Контроль за соблюдением сроков проверки магистерской диссертации/проекта системой осуществляет заместитель декана по учебной и воспитательной работе.
14.
ИТОГОВАЯ АТТЕСТАЦИЯ 
14.1. Итоговая аттестация магистранта осуществляется в сроки, предусмотренные академическим календарем, в форме оформления и защиты магистерской диссертации/магистерского проекта.
14.2. Защита магистерской диссертации/проекта включает подготовку магистерской диссертации/проекта, ее/его оформление и процедуру защиты.
14.3. Итоговая аттестация в магистратуре по научно-педагогическому и профильному направлениям составляет 12 академических кредитов или не более 10 % от общего объема образовательной программы магистратуры в научно-педагогическом направлении (20 % или 13 % в профильной магистратуре с типичным сроком обучения 1 год или 1,5 года соответственно) и проводится в форме написания и защиты магистерской диссертации/проекта.
14.4. Целью итоговой аттестации является оценка результатов обучения и ключевых компетенций, достигнутых по завершению изучения образовательной программы магистратуры.
14.5. К итоговой аттестации допускается магистрант, полностью завершивший образовательный процесс в соответствии с требованиями государственного общеобязательного стандарта послевузовского образования, образовательной программы, рабочего учебного плана и индивидуального учебного плана магистранта.
14.6. Допуск к итоговой аттестации обучающихся магистратуры оформляется распоряжением декана факультета/директора ИЯиЛ/ВШМ в виде списочного состава с указанием фамилий, имен, отчеств, образовательной программы не позднее, чем за две недели до начала итоговой аттестации. На основе распоряжения оформляется приказ о допуске к итоговой аттестации магистрантов, подписанный ректором университета.
14.7. Магистрант выпускного курса, не выполнивший требования государственного общеобязательного стандарта послевузовского образования, образовательной программы, рабочего учебного плана и индивидуального учебных планов, отчисляется из университета без возможности ликвидировать задолженности в дополнительном летнем семестре. 
14.8. Для проведения итоговой аттестации обучающихся магистратуры университетом создается аттестационная комиссия по образовательным программам или направлениям подготовки, которая осуществляет свою деятельность в соответствии с Академической политикой университета, Правилами проведения текущего контроля успеваемости, промежуточной и итоговой аттестации  обучающихся.
14.9. В компетенцию аттестационной комиссии входят:
- проверка уровня соответствия теоретической и практической подготовки выпускаемых кафедр, установленным требованиям образовательных программ; 
- присуждение выпускнику степени магистра по соответствующей образовательной программе;
- разработке предложений, направленных на дальнейшее улучшение качества подготовки кадров.
14.10. Расписание работы аттестационной комиссии (График защиты магистерских диссертаций/проектов) составляется офисом Регистратора, утверждается ректором университета и доводится до общего сведения не позднее, чем за две недели до начала работы аттестационной комиссии.
14.11. Не позднее пяти дней до начала защиты магистерской диссертации/проекта секретарю аттестационной комиссии магистрант представляет:
- магистерскую диссертацию/проект; 
- отзыв научного руководителя магистерской диссертации/проекта, в котором дается аргументированное заключение «допускается к защите» или «не допускается к защите»; 
- рецензию на магистерскую диссертацию/проект, в которой дается всесторонняя характеристика представленной к защите магистерской диссертации/проекта; 
- аргументированное заключение с указанием оценки по бально-рейтинговой буквенной системе оценки знаний и возможности присуждения степени «магистр» по соответствующей образовательной программе;
- решение выпускающей кафедры о рекомендации к защите (выписка из протокола заседания кафедры);
-  справку о прохождении проверки магистерской диссертации/проекта на предмет плагиата.
14.12. Основные результаты магистерской диссертации представляются не менее, чем в одной публикации и (или) одном выступлении на научно-практической конференции.
14.13. Магистрант защищает магистерскую диссертацию/проект при наличии положительного отзыва научного руководителя и рецензии специалиста, соответствующего профилю защищаемой работы.
14.14. Магистрант, получивший отрицательный отзыв научного руководителя и/или выпускающей кафедры на завершенную диссертационную работу, не допускается к защите.
14.15. Рецензенты магистерских диссертаций/проектов утверждаются приказом по университету общим списком с указанием места работы, занимаемой должности и образования (ученая или академическая степень по образовательной программе, базовое образование по диплому о высшем образовании) до 30 декабря текущего года.
14.16. Рецензирование магистерских диссертаций/проектов осуществляется только внешними специалистами из сторонних организаций, квалификация которых соответствует профилю защищаемой магистерской диссертации/проекта.
14.17. Защита магистерской диссертации/проекта проводится на открытом заседании аттестационной комиссии с участием не менее двух третьих ее членов.
14.18. Защита магистерской диссертации/проекта осуществляется в аудиториях (помещениях), оснащенных видео и (или) аудио записью.
14.19. По результатам защиты магистерской диссертации/проекта выставляются оценки по балльно-рейтинговой системе оценки знаний обучающихся с учетом уровня теоретической, научной и практической подготовки обучающегося, а также отзывов научного руководителя и рецензента.
14.20. Решения об оценках защиты магистерской диссертации/проекта, а также о присуждении академической степени или присвоении квалификации и выдаче диплома государственного образца (без отличия, с отличием) принимаются аттестационной комиссией на закрытом заседании открытым голосованием простым большинством голосов членов комиссии, участвовавших в заседании. При равном числе голосов голос Председателя комиссии является решающим.
14.21. Результаты сдачи комплексного экзамена и защиты магистерской диссертации/ проекта объявляются в день их проведения после подписания протоколов заседания аттестационных комиссий.
14.22. Магистрант, не согласный с результатами итоговой аттестации, подает апелляцию не позднее следующего рабочего дня после ее проведения.
14.23. Для проведения апелляции приказом Ректора создается апелляционная комиссия из числа опытных преподавателей, квалификация которых соответствует профилю образовательной программы.
14.24. Все заседания аттестационных комиссий оформляются протоколом. Протоколы заседаний аттестационных комиссий ведутся индивидуально на каждого обучающегося. Протокол заполняется секретарем аттестационной комиссии, утвержденным в составе комиссии и не имеющим права голоса, и подписываются Председателем и членами аттестационной комиссии, участвовавшими в заседании. После завершения работы аттестационной комиссии все протоколы передаются в архив университета для хранения в установленном порядке.
14.25. Повторная защита магистерской диссертации/проекта с целью повышения положительной оценки не допускается. 
14.26. Повторная защита магистерской диссертации/проекта лицам, получившим оценку «неудовлетворительно», в данный период итоговой аттестации не разрешается.
14.27. Магистрант, получивший по итоговой аттестации оценку «неудовлетворительно», отчисляется из вуза приказом первого руководителя как «не выполнивший требования образовательной программы» и «не защитивший магистерскую диссертацию/проект».
14.28. Процедура защиты магистерской диссертации осуществляется в следующей последовательности:
– объявление Председателя аттестационной комиссии о защите диссертации, с указанием ее названия, фамилии, имени и отчества ее автора, 
– выступление секретаря аттестационной комиссии о наличии необходимых документов, с краткой характеристикой учебных достижений магистранта; 
– выступление магистранта с докладом не менее 15 минут; 
– выступление научного руководителя; 
– выступление рецензента; 
– ответы магистранта на замечания рецензента и вопросы членов аттестационной комиссии; 
– научная дискуссия по диссертации; 
– заключительное слово магистранта. 
14.29. По завершении итоговой аттестации обучающихся магистратуры Председатель аттестационной комиссии составляет отчет о результатах итоговой аттестации и в двухнедельный срок представляет его ректору университета. Ответственность за своевременное представление отчета по результатам итоговой аттестации несет выпускающая кафедра. Отчет Председателя аттестационной комиссии обсуждается на заседании выпускающей кафедры, Совета факультета и Ученого Совета университета.
14.30. Магистранту, прошедшему итоговую аттестацию, подтвердившему освоение образовательной программы магистратуры и публично защитившему магистерскую диссертацию/проект решением аттестационной комиссии присуждается академическая степень «магистр» по соответствующей образовательной программе  и выдается диплом о послевузовском образовании с приложением (транскрипт) бесплатно.
§ 3 ДОКТОРАНТУРА
15. ТРЕБОВАНИЯ К ПОСТУПАЮЩИМ В ДОКТОРАНТУРУ  
15.1. Прием в докторантуру осуществляется на основе Типовых правил приема на обучение в организации образования, реализующие образовательные программы послевузовского образования.
15.2. Прием лиц в докторантуру (по научно-педагогическому и профильному направлениям) осуществляется на конкурсной основе по результатам вступительного экзамена. 
15.3. Прием в докторантуру университета проводится в два этапа: предварительный отбор, вступительные экзамены.
15.4. Предварительный отбор поступающих в докторантуру проводится да начала вступительных экзаменов с 1 февраля по 31 мая календарного года выпускающей кафедрой, которая реализует соответствующую образовательную программу. Отбор кандидатов осуществляется на соответствующей кафедре на заседании кафедры, кандидатура ставится на голосование и оформляется протоколом. 
15.5. Протокольное оформление решения соответствующей кафедры по образовательным программам докторантуры является допуском или недопуском к вступительным экзаменам.
15.6. В докторантуру СКГУ им. М. Козыбаева принимаются лица, освоившие образовательные программы послевузовского образования - магистратуры, и стаж работы не менее 1 (одного) года или завершившими в резидентуре по медицинским специальностям..
15.7. При поступлении магистра профильного направления в докторантуру PhD ему дополнительно устанавливается в качестве пререквизитов образовательная программа послевузовского образования педагогического профиля научно-педагогической магистратуры.
15.8. Прием заявлений и документов поступающих в докторантуру СКГУ им. М. Козыбаева осуществляется Приемной комиссией университета в соответствии с законодательством РК. Список необходимых для поступления в докторантуру документов представлен в Приемной комиссии университета, на сайте университета. 
15.9. Документы в докторантуру предоставляются в установленные законодательством Республики Казахстан сроки.
15.10. Прием иностранных граждан на обучение по образовательным программам докторантуры СКГУ им. М. Козыбаева осуществляется на платной основе. Получение иностранными гражданами на конкурсной основе в соответствии с государственным образовательным заказом бесплатного послевузовского образования определяется международными договорами Республики Казахстан. Прием иностранных граждан на обучение по образовательным программам (далее - ОП) на платной основе осуществляется в течение календарного года в соответствии с академическим календарем университета и правилами приема на обучение в организациях образования, реализующие образовательные программы магистратуры, по результатам собеседования.
15.11. Зачисление иностранных граждан осуществляется в соответствии с академическим календарем за 5 (пять) дней до начала следующего академического периода.
15.12. Поступающие в докторантуру предоставляют международные сертификаты,  подтверждающие владение иностранным языком в соответствии с общеевропейскими компетенциями (стандартами) владения иностранным языком:
- английский язык: Test of English as a Foreign Language Institutional Testing Programm -Тест ов Инглиш аз а Форин Лангудж Инститьюшнал Тестинг программ (TOEFL ITP (ТОЙФЛ АЙТИПИ) – не менее 460 баллов), Test of English as a Foreign Language Institutional Testing Programm (Тест ов Инглиш аз а Форин Лангудж Инститьюшнал Тестинг програм) Internet-based Test (Интернет бейзид тест) (TOEFL IBT (ТОЙФЛ АЙБИТИ), пороговый балл – не менее 87), (TOEFL (ТОЙФЛ) пороговый балл  – не менее 560 баллов), International English Language Tests System (Интернашнал Инглиш Лангудж Тестс Систем (IELTS (АЙЛТС), пороговый балл – не менее 5.5);
- немецкий язык: Deutsche Sprachpruеfung fuеr den Hochschulzugang (дойче щпрахпрюфун фюр дейн хохшулцуган) (DSH, Niveau С1/уровень C1), TestDaFPrufung (тестдаф-прюфун) (Niveau C1/уровень C1);
- французский язык: Test de Franзais International™ -Тест де франсэ Интернасиональ (TFI (ТФИ) – не ниже уровня В1 по секциям чтения и аудирования), Diplome d’Etudes en Langue franзaise - Диплом дэтюд ан Ланг франсэз (DELF (ДЭЛФ), уровень B2), Diplome Approfondi de Langue franзaise - Диплом Аппрофонди де Ланг Франсэз (DALF (ДАЛФ), уровень C1), Test de connaissance du franзais - Тест де коннэссанс дю франсэ (TCF (ТСФ) – не менее 400 баллов.
15.13. Документы об образовании, выданные зарубежными организациями образования, признаются или проходят процедуру признания в установленном законодательством порядке в соответствии с Правилами признания и нострификации документов об образовании, утвержденными приказом Министра образования и науки Республики Казахстан от 10 января 2008 года № 8. 
15.14. Поступающий сдает вступительный экзамен по группе образовательных программ докторантуры только в организации высшего или послевузовского образования, в который поступает.
15.15. На период проведения вступительных экзаменов в докторантуру в университете создаются экзаменационные комиссии по группам образовательных программ докторантуры из числа профессорско-преподавательского состава университета, его сотрудников, имеющих ученую степень доктора или кандидата наук, или степень доктора философии (PhD) по соответствующему профилю. 
15.16. Программы проведения и расписание вступительных экзаменов разрабатываются кафедрой совместно с приемной комиссией и утверждаются председателем приемной комиссии и доводится до сведения поступающих за 3 (три) дня до начала вступительного экзамена. 
15.17. Вступительные экзамены по группам образовательных программ проводятся в аудиториях (помещениях), оснащенных видео и (или) аудио записью.
15.18. Итоги проведения вступительного экзамена оформляются ведомостью оценок и протоколом комиссии в произвольной форме, которые передаются ответственному секретарю приемной комиссии (его заместителю) для объявления результатов. Протокол комиссии подписывается председателем и всеми присутствующими членами комиссии.
15.19. Результаты вступительных экзаменов объявляются в день их проведения. 
15.20. Поступающий, не согласный с результатами итоговой аттестации, подает апелляцию не позднее следующего рабочего дня после ее проведения.
15.21. Для проведения апелляции приказом Ректора создается апелляционная комиссия из числа опытных преподавателей, квалификация которых соответствует профилю образовательной программы.
15.22. Пересдача вступительного экзамена в год их сдачи не допускается. 
15.23. Лица, поступающие на группы образовательных программ областей образования «Педагогические науки», «Естественные науки, математика и статистика», «Информационно-коммуникационные технологии», «Инженерные, обрабатывающие и строительные отрасли», а также направлений подготовки «Гуманитарные науки», «Социальные науки», «Бизнес и управление» освобождаются от вступительных экзаменов в докторантуру при наличии международного сертификата о сдаче стандартизированного теста Graduate Record Examinations GRE в соответствии с п.22 Типовых правил приема на обучение в организации образования, реализующие образовательные программы высшего и послевузовского образования.
15.24. Прием докторантов осуществляется посредством размещения государственного образовательного заказа на подготовку кадров по научно-педагогическому и профильному направлениям, а также оплаты обучения за счет собственных средств обучающихся и иных источников.
15.25. Зачисление лиц в докторантуру осуществляется на основе международного сертификата, подтверждающего владение иностранным языком в соответствии с общеевропейскими компетенциями (стандартами) владения иностранным языком и по итогам вступительного экзамена по профилю группы образовательных программ докторантуры и набравших не менее 50 баллов из возможных 100 баллов.
15.26.  На обучение в докторантуре по государственному образовательному заказу на конкурсной основе зачисляются лица, набравшие по вступительному экзамену не менее 75 баллов. 
15.27. При зачислении в вузы докторант самостоятельно выбирает образовательную программу из соответствующей группы образовательных программ. 
15.28. Выбор образовательной программы докторантуры осуществляется с учетом всех пререквизитов, которые необходимы для освоения соответствующей образовательной программы. 
15.29. Перечень пререквизитов для каждой образовательной программы докторантуры утверждается на Ученом Совете СКГУ им. М. Козыбаева. 
15.30. На входе при совпадении профиля образовательной программы докторантуры с программой высшего образования результаты обучения предыдущего уровня признаются автоматически. В случае несовпадения профиля образовательной программы докторантуры докторанту устанавливаются пререквизиты для освоения в период первого года обучения. 
15.31. Профиль образовательной программы обозначает принадлежность к соответствующей области образования в соответствии с Классификатором направлений подготовки кадров с высшим и послевузовским образованием. 
15.32. Лица, поступающие на образовательные программы докторантуры, должны предоставить документы о наличии соответствующих пререквизитов, освоенных на предшествующем уровне образования. 
15.33. Перезачет результаты обучения (пререквизитов) предыдущего уровня образования осуществляется комиссионно компетентными в соответствующей области образования специалистами с протокольным оформлением решения комиссии. 
15.34. В качестве пререквизитов докторант может предоставить результаты обучения неформального образования соответствующего уровня.
15.35. По группам образовательных программ докторантуры, на реализацию которых университет не имеет лицензии на занятие образовательной деятельностью, предусмотрена целевая подготовка докторов PhD в вузах Республики Казахстан, определяемых уполномоченным органом в области образования, в которых осуществляется подготовка докторов, за счет государственного образовательного заказа. 
15.36. Зачисление лиц на целевую подготовку докторов философии (PhD) по государственному образовательному заказу осуществляется на конкурсной основе.
16. ПРАВИЛА ПОДГОТОВКИ ДОКТОРОВ (PhD) ПО НАУЧНО-ПЕДАГОГИЧЕСКОМУ И ПРОФИЛЬНОМУ НАПРАВЛЕНИЯМ  
16.1. Университет осуществляет подготовку докторов философии (PhD) и докторов по профилю в соответствии с: 
- Классификатором направлений подготовки кадров с высшим и послевузовским образованием;
- Государственным общеобязательным стандартом послевузовского образования;
- образовательными программами;
- академическим календарем;
- индивидуальными учебными планами докторантов;
- рабочими учебными планами;
- индивидуальным планом работы докторанта.
16.2. Требования к уровню подготовки докторанта определяются на основе Дублинских дескрипторов третьего уровня высшего образования (докторантура) и отражают освоенные компетенции, выраженные в достигнутых результатах обучения.
16.3. Требования к содержанию образовательных программ докторантуры ориентированы на результаты обучения.
16.4. Образовательная программа подготовки доктора философии (PhD) имеет научно-педагогическую направленность и предполагает фундаментальную образовательную, методологическую и исследовательскую подготовку и углубленное изучение дисциплин по соответствующим направлениям наук для системы высшего и послевузовского образования и научной сферы. 
16.5. Образовательная программа подготовки доктора по профилю предполагает фундаментальную образовательную, методологическую и исследовательскую подготовку и углубленное изучение дисциплин по соответствующим направлениям науки для отраслей национальной экономики, социальной сферы: образования, медицины, права, искусства, экономики, бизнес-администрирования и в области национальной безопасности и военного дела. 
16.6. Содержание образовательной программы докторантуры состоит из: 
- обязательной компоненты, включающей изучение циклов базовых и профилирующих дисциплин; 
- практической подготовки докторантов: различные виды практик, научных или профессиональных стажировок; 
- научно-исследовательской работы, включающую выполнение докторской диссертации; 
- итоговой аттестации.
16.7. Докторант обучается на основе индивидуального плана работы, который составляется под руководством научных консультантов на весь период обучения. 
16.8. Индивидуальный план работы докторанта разрабатывается в течение первых трех месяцев обучения и согласовывается на заседании кафедры. 
16.9. Ответственность за своевременное утверждение и выполнение индивидуального плана работы докторанта несут научные консультанты и заведующий выпускающей кафедры.
16.10. Индивидуальный учебный план включают в себя следующие разделы: 
– индивидуальный учебный план; 
– индивидуальный план научно-исследовательской работы; 
– план прохождения практик с указанием программы практики, базы прохождения, сроков и формы отчетности; 
– тема докторской диссертации с обоснованием и структурой; 
– план выполнения докторской диссертации; 
– план научных публикаций и стажировок.
16.11. Индивидуальный учебный план обучающегося (ИУП) служит основой для освоения учебного компонента образовательной программы. В ИУП находит отражение индивидуальная траектория обучения докторанта. При необходимости ИУП может ежегодно уточняться.
16.12. ИУП составляется докторантом и его научными консультантами, согласовывается с Офисом Регистратора и представляется на утверждение декану факультета. После утверждения один экземпляр ИУП остается у обучающегося, экземпляры передаются научным консультантам, Офис Регистратору для организации аттестации.
16.13. Докторант несет ответственность за составление своего индивидуального учебного плана и полноту освоения курса обучения в соответствии с требованиями образовательной программы докторантуры.
16.14. Докторант имеет право изменять индивидуальный учебный план в рамках типичного учебного плана образовательной программы и с согласия своих научных консультантов до начала следующего семестра теоретического обучения, в период проведения записи  на дисциплины.
16.15. Учебная нагрузка измеряется временем, требуемым докторанту для изучения дисциплины, модуля или всей образовательной программы докторантуры и необходимой для достижения установленных результатов обучения в образовательной программе докторантуры.
16.16. Учебная нагрузка включает всю учебную деятельность докторанта, начиная от аудиторных часов и заканчивая итоговой аттестацией в соответствии с государственным общеобязательным стандартом послевузовского образования.
16.17. Образовательная программа докторантуры включает:
педагогическую и исследовательскую практику - для обучающихся по программе доктора философии;
производственную практику - для обучающихся по программе профильной докторантуры.
16.18. Педагогическая практика докторанта по научно-педагогическому направлению проводится с целью формирования практических навыков методики преподавания и обучения. На период педагогической практики докторанты при необходимости привлекаются к проведению занятий в бакалавриате и магистратуре.
16.19. Исследовательская практика докторанта проводится с целью изучения новейших теоретических, методологических и технологических достижений отечественной и зарубежной науки, а также закрепления практических навыков, применения современных методов научных исследований, обработки и интерпретации экспериментальных данных в диссертационном исследовании. 
16.20. Производственная практика докторанта проводится с целью закрепления теоретических знаний, полученных в процессе обучения, и повышения профессионального уровня.
16.21. Практика проводится с целью формирования практических навыков научной, научно-педагогической и профессиональной деятельности.
16.22. План прохождения практики обучающегося должен содержать развернутую программу практики, описание базы практики, сроки прохождения и форму отчетности.
16.23. Содержание исследовательской и производственной практик определяется темой докторской диссертации.
16.24. Все виды практик обучающегося образовательной программы докторантуры проводятся в соответствии с утвержденным академическим календарем в объеме, установленном государственным общеобязательным стандартом послевузовского образования.
16.25. Проведение исследовательских и производственных практик обучающихся осуществляется на базе организаций, предприятий, учреждений и научно-исследовательских организаций на договорной основе.
16.26. Выпускающей кафедрой разрабатывается программа практики (педагогической, исследовательской, производственной) с указанием целей и задач практики, базы практики, содержания или заданий практики, сроков и формы отчетности, критерий оценивания результатов практики и иных сведений в соответствии с внутренними нормативными документами университета.
16.27. Программы практик рассматриваются на заседании кафедры и утверждаются решением Совета факультета.
16.28. Выпускающая кафедра совместно с факультетом оформляет представление на прохождение практики в Центр карьеры и трудоустройства департамента академической деятельности не позднее, чем за месяц до начала практики. Представления для докторантов первого курса оформляются после зачисления их в университет. Центр карьеры и трудоустройства формирует приказ на практику с указанием руководителя практики, базы и сроков практики. Приказ на практику подписывает ректор университета, или лицо, исполняющее его обязанности.
16.29. Ответственность за своевременное прохождение всех видов практик докторантами возлагается на деканов факультета.
16.30. Декан факультета совместно с научными консультантами несет ответственность за выполнение докторантом индивидуального учебного плана. 
16.31. Отчеты докторанта по итогам всех видов практик заслушиваются и утверждаются на заседании выпускающих кафедр. Отчеты докторанта по исследовательской и производственной практике должны включать собранный, проанализированный и систематизированный в ходе прохождения практики материал.
16.32. Научная компонента образовательной программы докторантуры формируется из научно-исследовательской работы докторанта (НИРД) или экспериментально-исследовательской работы докторанта (ЭИРД), подготовки научных публикаций, написания и защиты докторской диссертации.
16.33. В соответствии с государственным общеобязательным стандартом послевузовского образования объем научной компоненты составляет 64 % от общего объема образовательной программы докторантуры или 115 академических кредитов.
16.34. Научные  консультанты рассматриваются на Ученым советом университета и утверждаются решением Ученого совета в течение первых двух месяцев обучения. Тема докторской диссертации определяется в течение первого семестра и утверждается решением Ученого совета университета. Выпускающая кафедра определяет (и ежегодно обновляет) общий перечень тем диссертационных исследований.
16.35. Индивидуальный план научно-исследовательской/экспериментально-исследовательской работы (ИПНИР/ИПЭИР) обучающегося составляется на весь период освоения образовательной программы докторантуры с разбивкой по годам. В плане научно-исследовательской/экспериментально-исследовательской работы указывается тема диссертационного исследования, направление исследований, сроки и форма отчетности. При необходимости ИПНИР/ИПЭИР может ежегодно уточняться.
16.36. План прохождения практики обучающегося должен содержать развернутую программу практики, описание базы практики, сроки прохождения и форму отчетности.
16.37. План научных публикаций обучающегося должен содержать примерную тематику публикаций, наименования научных изданий, в которых планируется опубликовать работы, сроки работы над публикациями. 
16.38. План научных стажировок обучающегося должен включать развернутую программу стажировки с указанием целей и задач, описание базы стажировки, сроков проведения стажировки и формы отчетности.
16.39. Требования к НИРД по программе доктора философии (PhD):
1) соответствие основной проблематике образовательной программы докторантуры, по которой защищается докторская диссертация;
2) актуальна и содержит научную новизну и практическую значимость;
3) основывается на современных теоретических, методических и технологических достижениях науки и практики;
4) базируется на современных методах обработки и интерпретации данных с применением компьютерных технологий;
5) выполняется с использованием современных методов научных исследований;
содержит научно-исследовательские (методические, практические)  разделы по 6) основным защищаемым положениям.
16.40. Требования к ЭИРД по программе доктора по профилю:
1) соответствие основной проблематике образовательной программы докторантуры, по которой защищается докторская диссертация;
2) актуальна и содержит научную новизну и практическую значимость;
3) основывается на современных достижениях науки, техники и производства и содержат конкретные практические рекомендации, самостоятельные решения управленческих задач комплексного, межфункционального характера;
4) выполняется с применением передовых информационных технологий;
5) содержит экспериментально-исследовательские (методические, практические) разделы по основным защищаемым положениям.
16.41. Организация научно-исследовательской/экспериментально-исследовательской работы обучающихся в докторантуре осуществляется на выпускающих кафедрах, обеспеченных научно-педагогическими кадрами высшей квалификации, необходимой лабораторно-исследовательской и научно-методической базами. Научно-исследовательская/ экспериментально-исследовательская работа обучающихся, которая носит междисциплинарный характер, может осуществляться на базе двух или более факультетов или кафедр.
16.42. Тема диссертации должна соответствовать направлениям развития науки и/или государственным программам (за исключением диссертаций, представленных на признание эквивалентности ученых степеней, полученных за рубежом гражданами Республики Казахстан, иностранцами и лицами без гражданства).
16.43. Диссертация выполняется с соблюдением принципов самостоятельности, внутреннего единства, научной новизны, достоверности, практической ценности и академической честности.
16.44. Ответственность за своевременное представление кандидатур научных консультантов докторантов для рассмотрения Ученым советом университета и их соответствие квалификационным требованиям,  предъявляемым к лицам, осуществляющих научное руководство докторскими диссертациями по соответствующему направлению подготовки кадров, несут заведующие выпускающих кафедр, на которых проходят подготовку докторанты.
16.45. Научное руководство докторантами на соискание степени доктора философии (PhD) осуществляется консультантами в количестве не менее 2-х человек, назначаемых из числа докторов или кандидатов наук, или докторов философии (PhD), один из которых – ученый из зарубежного вуза. 
16.46. Научное руководство докторантами на соискание степени доктора по профилю осуществляется консультантами в количестве не менее 2-х человек, назначаемых из числа докторов или кандидатов наук, или докторов философии (PhD), один из которых – высококвалифицированный специалист соответствующей отрасли или сферы деятельности.
16.47. Научными консультантами могут быть лица, активно занимающиеся научными исследованиями в данной отрасли наук (по профилю образовательной программы).
16.48. Научные консультанты должны соответствовать квалификационным требованиям, предъявляемым к образовательной деятельности и квалификационным требованиям, предъявляемым к осуществлению научного руководства над докторскими диссертациями.
16.49. При необходимости обучающимся могут назначаться консультанты по смежным отраслям наук.
16.50. Отечественный научный консультант должен являться штатным сотрудников СКГУ им. М. Козыбаева.
16.51. Научные консультанты докторанта должны создавать все необходимые условия для проведения исследовательской работы докторантов (обеспечивать доступ к необходимым источникам и ресурсам; оказывать содействие и предоставлять консультации в процессе выполнения диссертационного исследования; давать обратную связь по представляемым обучающимися материалам; обеспечивать в случае необходимости проведение исследовательской работы обучающихся в сторонних организациях образования и науки, включая известные республиканские и зарубежные центры; содействовать подготовке к публикации результатов проводимого исследования; решать иные вопросы, возникающие в ходе освоения докторантами образовательной программы).
16.52. Научные консультанты докторанта несут ответственность за соблюдение докторантом учебной дисциплины, выполнение индивидуального плана работы докторанта и своевременное представление диссертационной работы. 
16.53. Научные консультанты докторанта участвуют в разработке и утверждении индивидуальных планов работы докторанта, направляют его учебную и научно-исследовательскую/экспериментально-исследовательскую работу и несут ответственность за своевременное качественное выполнение обучающимися всех видов работ, предусмотренных индивидуальным планом работы.
16.54. Решение о замене научного консультанта докторанта, назначении консультантов по смежным отраслям наук и т.д. принимается Ученым советом университета по представлению выпускающей кафедры.
16.55. Выполнение докторской диссертации осуществляется в период НИРД (ЭИРД).
16.56. Содержание диссертационного исследования направлено на реализацию национальных приоритетов, государственных программ, программы фундаментальных или прикладных исследований. 
16.57. Основные научные результаты диссертации на соискание степени доктора философии (PhD), доктора по профилю публикуются до защиты диссертации не менее, чем в 7 (семи) публикациях по теме диссертации, в том числе: 
- не менее 3 (трех) статей - в научных изданиях, включенных в Перечень научных изданий, рекомендуемых для публикации основных результатов научной деятельности, утверждаемый уполномоченным органом; 
- 1 (одной) статьи - в международном рецензируемом научном журнале; 
- 3 (трех) - в материалах или тезисах международных конференций, в том числе 1 (одной) - в материалах зарубежной конференции.   
16.58. Зарубежные патенты, включенные в базу данных Clarivate Analytics (Кларивэйт Аналитикс) (Web of Science Core Collection, Clarivate Analytics (Вэб оф Сайнс Кор Коллекшн, Кларивэйт Аналитикс)), учитываются как публикации в международных рецензируемых научных изданиях. 
16.59. Для лиц, получивших за последние 3 года государственные научные стипендии для талантливых молодых ученых или премии в области науки в соответствии с постановлением Правительства Республики Казахстан от 19 июля постановлением 2011 года № 830 «О премиях в области науки и государственных научных стипендиях» публикация в международном рецензируемом научном издании не требуется.
16.60. Ежегодно по завершении учебного года докторант проходит академическую аттестацию на предмет выполнения индивидуального плана работы. Для академической аттестации докторанта на предмет выполнения индивидуального плана работы создается комиссия, утвержденная ректором университета. Комиссия по аттестации докторантов работает в сроки, установленные академическим календарем, согласно составленному графику. По итогам работы комиссии оформляется протокол аттестации докторантов.
17. НАУЧНАЯ СТАЖИРОВКА ДОКТОРАНТА
17.1. В рамках НИРД (ЭИРД) индивидуальным планом работы докторанта для ознакомления с инновационными технологиями и новыми видами производств предусматривается обязательное прохождение научной стажировки.
17.2. Докторант за время освоения образовательной программы должен обязательно пройти научную стажировку по теме диссертационного исследования. 
17.3. Научная стажировка предусматривается индивидуальным планом работы докторанта.
17.4. План реализации научной стажировки докторанта разрабатывается на учебный год на основании данных кафедр и утверждается проректором по науки и инновациям. 
17.5. Научная стажировка докторанта может осуществляться: 
- в рамках договоров, соглашений, меморандумов; 
- на основании персональных приглашений от научных организаций и (или организаций соответствующей отрасли.
17.6. Местом прохождения научной стажировки докторанта являются научные организации и (или) организации соответствующих отраслей или сфер деятельности.
17.7. Место прохождения научной стажировки определяет выпускающая кафедра совместно с научными консультантами. Оно должно соответствовать научному направлению образовательной программы и тематике докторской диссертации.
17.8. За правильный подбор места прохождения стажировки ответственность несут научные консультанты.
17.9. Докторант может проходить научную стажировку как в республиканских научных организациях и (или) организациях соответствующих отраслей или сфер деятельности, так и за рубежом.
17.10. Для прохождения научной стажировки за рубежом докторанту совместно с научными консультантами, деканом факультета необходимо дать полное обоснование, где должна быть указана целесообразность выбора данного зарубежного научного учреждения/организации. 
17.11. Результаты зарубежной научной стажировки должны быть апробированы на международных научных конференциях. При этом публикации должны охватывать основные положения, выносимые на защиту диссертации.
17.12. Расходы на научную стажировку докторанта возмещаются за счет средств университета (для докторантов от 14 дней до 3 месяцев). При перерасходе плановых средств, эта сумма погашается за счет собственных средств докторанта.
17.13. Научная стажировка докторанта должна быть пройдена не позднее 2-х недель до итоговой аттестации обучающихся послевузовского образования.
17.14. Для оформления научной стажировки докторанта необходимо представить в Департамент науки за 4 недели до предполагаемой даты командировки следующие документы: 
1) Личное заявление на имя ректора с обоснованием своего выбора места прохождения научной стажировки, с согласованными визами научного консультанта, заведующего кафедрой, декана факультета, главного бухгалтера и директора Департамента науки; 
2) Представление декана факультета на имя ректора с визой заведующего кафедрой; 3) Копия письма-приглашения для прохождения стажировки из вуза, научной организации и/или организации по профилю специальности. При наличии приглашения на иностранном языке прилагается перевод приглашения; 
4) Выписка из протокола заседания кафедры с обсуждением индивидуального плана прохождения докторантом стажировки; 
5) План прохождения научной стажировки обучающегося, заверенный научным консультантом, заведующим кафедрой; 
6) Индивидуальный график переноса занятий с визой заведующего кафедрой, утвержденный распоряжением декана факультета (при наличии занятий в данный академический период); 
7) Транскрипт (если научная стажировка осуществляется за рубежом).
8) Копия соглашения/меморандума с вузами-партнерами.
17.15. Докторант, направляемый на научную стажировку, обязан:
- своевременно предоставить документы на командирование;
- соблюдать сроки стажировки, указанные в приказе о направлении на прохождение научной стажировки;
- соблюдать правила внутреннего распорядка и устава принимающей стороны на период прохождения научной стажировки.
17.16. Выезд и возвращение в университет позднее срока, предусмотренного приказом на прохождение научной стажировки без надлежащего оформления документов, является нарушением учебной дисциплины.
17.17. При возникновении уважительной причины, препятствующей прохождению научной стажировки, докторанту необходимо подать в Департамент науки заявление на имя ректора с приложением подтверждающих документов для переноса сроков стажировки.
17.18. По окончании научной стажировки докторант представляет отчет об итогах научной стажировки на заседании выпускающей кафедры.
17.19. В течение 5-ти дней после окончания научной стажировки докторанту необходимо сдать в Департамент науки отчет о прохождении научной стажировки (в случае зарубежной научной стажировки отчет на казахском/русском и английском языках) (заверяется научным консультантом, заведующим кафедрой и деканом факультета) и документ, удостоверяющий прохождение научной стажировки (сертификат, свидетельство, справка и т.д.).
17.20. В течение 5-ти дней по прибытию с научной стажировки докторанту необходимо сдать в бухгалтерию необходимую отчетную документацию.
17.21. Выпускающие кафедры в конце учебного года проводят анализ результативности научных стажировок докторантов и при необходимости осуществляют необходимые корректирующие мероприятия. 
18.
ТРЕБОВАНИЯ К СОДЕРЖАНИЮ И ОФОРМЛЕНИЮ ДОКТОРСКОЙ ДИССЕРТАЦИИ / ПРОЕКТА 
18.1. Заключительным итогом научно-исследовательской работы докторанта является написание магистерской диссертации.
18.2. Докторская диссертация - это научная работа докторанта, представляющая собой самостоятельное исследование, в которой разработаны теоретические положения, совокупность которых можно квалифицировать как новое научное достижение, или решена научная проблема, либо изложены научно обоснованные технические, экономические или технологические решения, внедрение которых вносит значительный вклад в развитие экономики страны
18.3. Диссертация на соискание академической степени доктора философии PhD – научно-квалификационная работа, написанная единолично и самостоятельно подготовленная докторантом под руководством отечественного научного консультанта и зарубежного консультанта.
18.4. Диссертация выполняется с соблюдением принципов самостоятельности, внутреннего единства, научной новизны, достоверности и практической ценности и академической честности.
- Принцип самостоятельности означает, что диссертация пишется самостоятельно и свидетельствует о личном вкладе автора диссертации в науку, развитие техники и технологий.
- Принцип внутреннего единства означает, что диссертация обладает внутренним единством, все разделы и положения диссертации логически взаимосвязаны; научные положения, полученные результаты и рекомендации должны соответствовать поставленным в диссертации целям и задачам. Предложенные автором новые решения (принципы, методы) аргументированы и оценены по сравнению с известными решениями.
- Принцип научной новизны означает, что научные результаты, положения, рекомендации и выводы диссертации являются новыми и диссертация содержит:
новые научно обоснованные теоретические и (или) экспериментальные результаты, совокупность которых квалифицируется как новое научное достижение или имеет
важное значение для развития конкретных научных направлений; либо научно обоснованные технические, технологические, экономические или управленческие решения, внедрение которых вносит значительный вклад в развитие экономики страны.
- Принцип достоверности означает, что результаты диссертационной работы получены с использованием современных методов научных исследований и методик обработки и интерпретации данных с применением компьютерных технологий (если применимо); для диссертаций, выполненных по естественным, техническим, медицинским, сельскохозяйственным специальностям теоретические выводы, модели, выявленные взаимосвязи и закономерности доказаны и подтверждены экспериментальным исследованием; для специальностей группы «Образование» результаты доказаны на основе педагогического эксперимента (если применимо).
- Принцип практической ценности диссертации означает, что в диссертации, имеющей прикладное значение, приводятся сведения о практическом использовании полученных автором научных результатов, подтвержденные авторскими свидетельствами, патентами, свидетельствами интеллектуальной собственности, актами внедрения в производство и другими официальными документами, а в диссертации, имеющей теоретическое значение рекомендации по использованию научных выводов.
- Принцип академической честности означает соблюдение автором диссертации прав и законных интересов других авторов и отсутствие в диссертации заимствованного материала без ссылки на автора и источник заимствования, а также использование чужого текста с синонимической заменой слов и выражений без изменения смысла. Не допускается также применение технических средств и приемов в целях уменьшения или исключения возможности обнаружения плагиата.
18.5. Научная работа докторанта должна иметь внутреннее единство и свидетельствовать о личном вкладе автора в науку. Предложенные докторантом новые положения должны быть строго аргументированы и критически оценены по сравнению с известными решениями.
18.6. Диссертации, имеющие прикладное или теоретическое значение, должны сопровождаться документальными подтверждениями о практическом использовании полученных научных результатов или рекомендации по использованию научных выводов.
18.7. При написании диссертации докторант обязан давать ссылки на автора и источник, откуда он заимствует материалы или отдельные результаты. При использовании докторантом в диссертации идей или разработок, принадлежащих соавторам, коллективно с которыми были написаны научные работы, докторант обязан отметить это в диссертации.
18.8. Указанные ссылки должны делаться также в отношении научных работ докторанта, выполненных им как в соавторстве, так и единолично.
18.9. Структура докторской диссертации связана со спецификой образовательной программы, по которой выполняется диссертация.
18.10. Докторская диссертация оформляется в соответствии с требованиями Диссертационного совета по направлению подготовки. 
19.
ПРАВИЛА И ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ ПРОВЕРКИ ДОКТОРСКОЙ ДИССЕРТАЦИИ НА ПРЕДМЕТ ПЛАГИАТА  
19.1. Докторская диссертация в обязательном порядке проходит проверку на предмет плагиата в соответствии с внутренними нормативными документами университета и требованиями Диссертационного Совета.
19.2. Докторская  диссертация проходит проверку на предмет заимствования без ссылки на автора и источник заимствования (проверка диссертации на предмет плагиата), которая осуществляется Национальным центром государственной научно-технической экспертизы.
20.
ИТОГОВАЯ АТТЕСТАЦИЯ 
20.1. Итоговая аттестация докторантов осуществляется в сроки, предусмотренные академическим календарем, в форме оформления и защиты докторской диссертации.
20.2. Защита докторской диссертации включает подготовку докторской диссертации, ее оформление и процедуру защиты.
20.3. Итоговая аттестация в докторантуре составляет 12 академических кредитов и проводится в форме написания и защиты докторской диссертации.
20.4. Целью итоговой аттестации является оценка научно-теоретического и исследовательско-аналитического уровня докторанта, сформированных профессиональных и управленческих компетенций, готовности к самостоятельному выполнению профессиональных задач и соответствие его подготовки требованиям профессионального стандарта и образовательной программы докторантуры.
20.5. К итоговой аттестации допускается докторант, полностью завершивший образовательный процесс в соответствии с требованиями государственного общеобязательного стандарта послевузовского образования, образовательной программы, рабочего учебного плана и индивидуального учебного плана магистранта.
20.6. Допуск к итоговой аттестации обучающихся докторантуры оформляется распоряжением декана факультета/директора ИЯиЛ/ВШМ в виде списочного состава с указанием фамилий, имен, отчеств, образовательной программы не позднее, чем за две недели до начала итоговой аттестации. На основе распоряжения оформляется приказ о допуске к итоговой аттестации докторантов, подписанный ректором университета.
20.7. Защита докторских диссертаций осуществляется на заседании диссертационного совета.
20.8. Диссертационные работы на соискание ученой степени доктора философии (PhD) или доктора по профилю должны пройти предварительную защиту на расширенном заседании выпускающей кафедре и проверку на предмет плагиата. 
20.9. График заседаний диссертационного совета по защите докторских диссертаций составляется на календарный год и утверждается приказом СКГУ им. М. Козыбаева. При этом в день ставится не более трех-четырех защит докторских диссертаций.
20.10. Ректор СКГУ им. М. Козыбаева представляет в Комитет по контролю в сфере образования и науки состав диссертационного совета по защите докторских диссертаций с указанием его Председателя, заместителя председателя, ученого секретаря и членов.
20.11. В состав диссертационного совета по защите докторских диссертаций доктора философии (PhD), доктора по профилю включаются лица, имеющие ученую степень доктора или кандидата наук, шифр, специальности которых соответствуют профилю данной образовательной программы. При этом не менее трех членов должны иметь ученую степень доктора наук, шифр которых соответствует профилю защищаемой докторской диссертации.
20.12. Количественный состав диссертационного совета по защите докторской диссертации составляет не менее пяти человек.
20.13. Состав диссертационного совета утверждается приказом МОН РК и действует в течение трех лет.
20.14. Требования для членов диссертационного совета по направлениям подготовки кадров представлены в Положении о диссертационных советах университета.
20.15. Защита докторской диссертации осуществляется при наличии: положительных отзывов научных консультантов; не менее 3 публикаций по теме диссертации в научных изданиях, рекомендованных Комитетом по контролю в сфере образования и науки, 1 в международном научном журнале, включенном в одну из мировых наукоемких баз, 3 (трех) в материалах международных конференций, в том числе 1 (одной) в материалах зарубежных конференций; решения о рекомендации к защите (выписка из протокола заседания кафедры); двух рецензий двух официальных рецензентов, квалификация (ученая или академическая степень) которых соответствует профилю защищаемой работы, где дается всесторонняя характеристика диссертации и аргументированное заключение с указанием оценки («отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно») и возможности присуждения высшей академической степени доктора философии (PhD) или по профилю по соответствующей специальности.
20.16. Научные консультанты пишут отдельные отзывы на докторскую диссертацию.
20.17. В случае если научными консультантами и/или экспертной комиссией дается отрицательное заключение «не допускается к защите» или «не рекомендуется к защите», докторант не допускается к защите докторской диссертации.
20.18. Диссертационный совет обеспечивает видеозапись защиты диссертации в полном объеме, монтаж не допускается. Также результаты защиты докторской диссертации оформляются стенограммой.
20.19. По итогам защиты докторской диссертации диссертационный совет принимает одно из двух решений: присудить докторанту степень доктора философии (PhD), доктора по профилю по соответствующей образовательной программы и ходатайствовать перед Комитетом по контролю в сфере образования и науки о проведении заключительной экспертизы; отказать в присуждении докторанту степени доктора философии (PhD), доктора по профилю по соответствующей образовательной программы.
20.20. При принятии положительного решения о присуждении степени философии (PhD), доктора по профилю ученый секретарь диссертационного совета формирует личное дело докторанта о защите докторской диссертации.
20.21. В личное дело докторанта о защите докторской диссертации включаются следующие материалы: докторская диссертация; отзывы научных консультантов; оттиски публикации по теме диссертации; решение выпускающей кафедры о рекомендации к защите (выписка из протокола заседания кафедры); рецензии двух официальных оппонентов; стенограмма защиты докторской диссертации; протокол счетной комиссии о результатах тайного голосования по защите докторской диссертации; копия диплома о высшем образовании;; копия транскрипта об освоении образовательной программы докторантуры.
20.22. В месячный срок после защиты докторской диссертации личное дело докторанта о защите докторской диссертации представляется в МОН РК.
20.23. Диссертационный совет несет ответственность за качество, объективность и обоснованность принимаемых решений по защите диссертаций.
20.24. Лицам, освоившим образовательную программу докторантуры по научно-педагогическому направлению и защитившим докторскую диссертацию, при положительном решении диссертационного совета, положительной экспертизе, проведенной по инициативе Комитета по контролю в сфере образования и науки, присуждается степень «доктора философии (PhD) по соответствующей образовательной программы».
20.25. Выпускник профильной докторантуры занимается научной и педагогической деятельностью в случае освоения им цикла дисциплин педагогического профиля и прохождения педагогической практики. Данный цикл осваивается в течение дополнительного академического периода, по завершении которого ему выдается соответствующее свидетельство к основному диплому.
20.26. Докторанту, освоившему полный курс теоретического обучения образовательной программы докторантуры, но не выполнившему научную компоненту, предоставляется возможность повторно освоить академические кредиты научной компоненты и защитить диссертацию в последующие годы на платной основе.
20.27. Докторанту, освоившему полный курс теоретического обучения образовательной программы докторантуры, выполнившему научную компоненту, но не защитившему докторскую диссертацию (проект), результаты обучения и академические кредиты присваиваются и предоставляется возможность защитить диссертацию в последующие годы на платной основе в объеме 4 академических кредитов.
20.28. Докторант, не прошедший итоговую аттестацию, отчисляется из университета приказом ректора СКГУ им. М. Козыбаева как не выполнивший требования образовательной программы, рабочего и индивидуального учебных планов.
 21.
ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ И ДОПОЛНЕНИЙ 
21.1. Порядок утверждения изменений и дополнений к данному Положению определен процедурой ПРО СКГУ 401-17 Внутренняя нормативная документация.
21.2. Внесение предложений по изменениям и дополнениям данного Положения осуществляют факультеты, кафедры и структурные подразделения, задействованные в исполнении Положения, ректорат, Ученый совет.
21.3. Внесение изменений в Положение осуществляется на основании приказа Ректора университета.
Одобрено на заседании Ученого совета СКГУ им. М. Козыбаева.
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